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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Настоящими методическими указаниями устанавливаются требования к со-

держанию и оформлению выпускных квалификационных работ    (выпускных ра-

бот бакалавров), выполняемых обучающимися юридического факультета Твер-

ского государственного университета по направлению подготовки 40.03.01 

«Юриспруденция». Требования государственной итоговой аттестации установ-

лены федеральным государственным образовательным стандартом высшего об-

разования и составлены в соответствии с: 

Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29 де-

кабря 2012 г. № 273; 

Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образова-

тельным программам высшего образования – программам бакалавриата, про-

граммам специалитета и программам магистратуры (утв. приказом Минобрна-

уки России от 29 июня 2015 г. № 636) 

Приказом Федерального агентства по техническому регулированию и мет-

рологии ГОСТ Р 7.0.5–2008 «Библиографическая ссылка. Общие требования и 

правила составления» от 28 апреля 2008 г. № 95-ст; 

Положением о проведении государственной итоговой аттестации   обучаю-

щихся по основным образовательным программам бакалавриата, магистратуры, 

специалитета в Тверском государственном университете, утв. Приказом и.о. рек-

тора Тверского государственного университета от 30 апреля 2020 года №68-Р. 

Трудоемкость ГИА составляет - 6 ЗЕТ (216 ч.), в том числе: 2 часа ауд., 22  

часа контак.р., 167 часов сам.р., 27 на контроль и проводится на 4 курсе в 8 се-

местре. 

 

1. Вид выпускной квалификационной работы в соответствии с требо-

ваниями ФГОС ВО 
Выпускная квалификационная работа (выпускная работа бакалавра).  

 

2. Цели и задачи выпускной квалификационной работы 

Основной целью квалификационной работы бакалавра является закрепле-

ние и углубление теоретических знаний по направлению, и возможность приме-

нения их при решении конкретных практических задач.  

Задачами подготовки и защиты выпускной квалификационной работы вы-

ступают: 

 закрепление и систематизация теоретических знаний и практических 

навыков по направлению подготовки; 

 развитие умений применять полученные знания при решении конкрет-

ных научных и практических задач; 

 развитие и закрепление навыков ведения самостоятельной работы с 

нормативными правовыми актами, специальной литературой и правопримени-

тельной практикой; 

 развитие и закрепление навыков проведения научных исследований. 



Выпускная квалификационная работа бакалавра – самостоятельное иссле-

дование по одной из актуальных правовых проблем. 

В выпускной квалификационной работе применяется научный язык и спе-

циальная юридическая терминология. 

 

3. Перечень компетенций, которые должны быть продемонстриро-

ваны обучающимися при подготовке к процедуре защиты и защите ВКР: 

Подготовка к процедуре защиты и процедура защита выпускной квалифика-

ционной работы направлена на проверку уровня сформированности следующих 

компетенций: 

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач 

УК- 2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, име-

ющихся ресурсов и ограничений 

УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде 

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траек-

торию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

УК-7 Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности 

для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

УК-10 Способен принимать обоснованные экономические решения в различных 

областях жизнедеятельности 

ОПК-1 Способен анализировать основные закономерности формирования, функ-

ционирования и развития права 

ОПК-3 Способен участвовать в экспертной юридической деятельности в рамках 

поставленной задачи 

ОПК-5 Способен логически верно, аргументированно и ясно строить устную и 

письменную речь с единообразным и корректным использованием профессио-

нальной юридической лексики 

ОПК-6 Способен участвовать в подготовке проектов нормативных правовых ак-

тов и иных юридических документов 

ОПК-8 Способен целенаправленно и эффективно получать юридически значи-

мую информацию из различных источников, включая правовые базы данных, ре-

шать задачи профессиональной деятельности с применением информационных 

технологий и с учетом требований информационной безопасности 

ОПК-9 Способен понимать принципы работы современных информационных 

технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельно-

сти 

ПК-4 Способен юридически правильно квалифицировать факты и обстоятель-

ства 

ПК-5 Способен представлять интересы организации в судах и антимонопольных 

органах 

 

4. Тематика и порядок утверждения тем квалификационных работ и 



научных руководителей 

 

Тематика выпускной квалификационной работы разрабатывается и утвер-

ждается кафедрами юридического факультета. Часть тем определяется по за-

просу организаций-работодателей. 

При выборе темы выпускной квалификационной работы необходимо учи-

тывать факторы: 

- объективные – актуальность; новизну; теоретическую и практическую зна-

чимость выбранной темы; наличие литературы и материалов юридической прак-

тики; 

-субъективные – интерес автора к выбранной теме и его возможности про-

вести необходимые исследования. 

Утверждение темы выпускной квалификационной работы осуществляет-

ся в следующем порядке: 

1. Обучающемуся предоставляется право выбора темы выпускной ква-

лификационной работы из числа тем, предложенных кафедрой, либо обуча-

ющийся может предложить свою тему с необходимым обоснованием целесооб-

разности её исследования. 

2. Подготовка проекта приказа об утверждении тем выпускных квали-

фикационных работ бакалавров, которую осуществляет деканат юридического 

факультета. 

3. Утверждение тем выпускных квалификационных работ и назначение 

научных руководителей осуществляется приказом ректора Тверского государ-

ственного университета не позднее, чем за 6 месяцев до начала государственной 

итоговой аттестации. 

Руководитель выпускной квалификационной работы назначается, как пра-

вило, из числа профессоров, доцентов или старших преподавателей кафедры, 

имеющих учёную степень или стаж научно-педагогической деятельности не ме-

нее 5 лет. 

Обучающийся совместно с руководителем определяет структуру работы, 

после чего заполняет бланк задания, который затем утверждается руководителем 

ООП. Бланк задания включает также график выполнения выпускной квалифика-

ционной работы, который должен соблюдаться обучающимся. 

Руководитель выпускной квалификационной работы выполняет следующие 

функции: 

 согласовывает план и формулирует задание, а также сроки выполнения 

отдельных этапов выпускной квалификационной работы (календарный график) 

(Приложение 1); 

 оказывает научно-методическую помощь обучающемуся при самостоя-

тельном решении последним научных и практических вопросов, анализе различ-

ных точек зрения; 

 проводит консультации, в том числе по вопросам оформления выпуск-

ной квалификационной работы; 

 проверяет текст выполненной работы, даёт рекомендации по устране-

нию недостатков; 



 после проверки ВКР в системе «Антиплагиат», определяет содержа-

тельное заимствование; 

 пишет отзыв на выпускную квалификационную работу, в котором дает 

обоснованное заключение по вопросу допуска выпускной квалификационной ра-

боты к защите и свою мотивированную оценку за подготовку работы, которая 

может быть учтена государственной экзаменационной комиссией по итогам за-

щиты. В отзыве о работе обучающегося в период подготовки выпускной квали-

фикационной работы руководитель также дает краткую характеристику работы: 

степень самостоятельности, проявленной обучающимся при выполнении вы-

пускной квалификационной работы, умение анализировать специальную литера-

туру, правоприменительную практику, соответствие содержания ВКР теме ис-

следования, достижение целей и задач, правильное использование специальной 

терминологии; оценивает уровень сформированности соответствующих компе-

тенций и т.д. 

 консультирует обучающегося по подготовке доклада и/или презента-

ции для защиты на заседании государственной экзаменационной комиссии. 

План – это содержание работы в виде краткого перечня основных вопросов 

в их логической взаимосвязи. Формулировки вопросов плана должны быть точ-

ными, исключающими их неоднозначное толкование. При этом учитывается раз-

работанность проблемы в специальной литературе, возможность раскрытия 

темы с использованием материалов правоприменительной практики. 

План не является окончательным и может корректироваться в процессе 

написания работы. 

В ходе формирования плана получают свое конкретное выражение общая 

направленность темы, перечень рассматриваемых вопросов, наименование глав, 

уточняется список литературы, определяются объекты и предмет исследования, 

источники получения исходной практической информации. 

 

5. Порядок выполнения и сроки представления ВКР 

 

Время работы на выполнение выпускной квалификационной работы и под-

готовку к защите определяется учебным планом образовательной программы с 

учетом требований соответствующего федерального государственного образова-

тельного стандарта и графиком учебного процесса.  

При выполнении работы обучающемуся следует ознакомиться с посвящен-

ными данной проблеме источниками и литературой разных авторов; сформиро-

вать доказательную базу для своих предложений, при необходимости провести 

эмпирические исследования. 

Перед началом выполнения выпускной работы обучающийся должен соста-

вить календарный график работы на весь период с указанием очередности вы-

полнения отдельных этапов и согласовать с научным руководителем.  

В календарный график выполнения ВКР включаются следующие основные 

этапы: 

1 этап. Выбор темы выпускной квалификационной работы и её утвержде-

ние. 



2 этап. Составление плана работы. 

3 этап. Подбор, изучение, анализ нормативных актов и иных официальных 

материалов, постановлений высших судебных инстанций, материалов юридиче-

ской практики и литературы по теме исследования. 

4 этап. Написание соответствующих разделов выпускной квалификацион-

ной работы и её оформление. 

5 этап. Подготовка выпускной квалификационной работы к защите. Пред-

варительная защита ВКР. 

6 этап. Защита выпускной квалификационной работы. 

 

Сроки ГИА, предусмотренные графиком учебного процесса, расписание ра-

боты ГЭК, а также порядок допуска ВКР к защите регламентируются разделом 

4 Положения о проведении государственной итоговой аттестации обучающихся 

по основным образовательным программам бакалавриата, магистратуры, специ-

алитета в Тверском государственном университете, утв. Приказом и.о. ректора 

Тверского государственного университета от 30 апреля 2020 года № 68-Р. 

 

За две недели до назначенной даты защиты ВКР на кафедру предоставля-

ются следующие документы:  

 выпускная работа (в электронной и бумажной форме)  

 письменный отзыв научного руководителя, который должен отражать:  

 работу обучающегося в период подготовки ВКР  

 соответствие содержания выпускной работы целевой установке;  

 научный уровень, полноту, качество и новизну разработки темы;  

 степень самостоятельности, инициативы и творчества обучающе-

гося;  

 умение работать с литературой;  

 умение производить расчеты и анализировать полученные резуль-

таты, обобщать, делать научные и практические выводы;  

 области возможного использования выпускной работы.  

Научный руководитель ВКР не позднее, чем за неделю до защиты пишет 

отзыв (Приложение № 3). В заключении отзыва определяется уровень сформи-

рованности, требуемых компетенций и работа представляется/не представляется 

к защите в ГЭК.  

Рецензирование ВКР бакалавров по направлению подготовки 40.03.01 

Юриспруденция не предусмотрено. 

Секретарю ГЭК за две недели до назначенной защиты ВКР представляется 

текст работы в электронной форме. Затем ВКР секретарем ГЭК отправляется для 

проверки в Центр цифровой аналитики образовательной и научной деятельно-

сти.  

На основании результатов процедуры предзащиты, заключения об ориги-

нальности работы, отзыва научного руководителя руководитель ООП делает за-

пись на титульном листе ВКР «Допущен(а) к защите». Бумажный вариант ВКР с 

визой руководителя ООП, заключение об оригинальности ВКР (для бакалавров 



– сводная таблица с процентами оригинальности), отзыв передаются секретарем 

в ГЭК не позднее чем за 2 календарных дня до дня защиты ВКР. При проведении 

ГИА с применением ЭО и ДОТ ГЭК может работать со скан-копиями докумен-

тов. 

 

6. Рекомендуемый объем, структура работы, требования к  

содержанию ВКР 

 

Рекомендуемый объем основного текста выпускной работы 50 страниц ма-

шинописного текста (приложения не входят в этот объем). Структура выпускной 

работы должна иметь следующие части: титульный лист, введение, литератур-

ный обзор, экспериментальная или методическая часть, результаты и их обсуж-

дение, выводы, список литературы, приложение (при необходимости). 

 

7. Требования к оформлению выпускных квалификационных работ 
 

При написании выпускной квалификационной работы не допускается при-

менение оборотов разговорной речи, сленга, произвольных словообразований, не 

установленных правилами русского языка. Выпускная квалификационная работа 

не должна иметь орфографических, грамматических, пунктуационных, стили-

стических ошибок, опечаток. 

Изложение материала в работе должно быть последовательным и логичным. 

Все разделы должны быть органично связаны между собой. Особое внимание 

следует обращать на логические переходы от одного раздела к другому. 

При написании работы не следует использовать личное местоимение «я», 

целесообразно применять местоимение «мы». Например, «нами установлено», 

«мы приходим к выводу», «полагаем» и т. п.; либо использовать изложение ав-

торской позиции от третьего лица (например, 

«автор полагает, что...») и страдательный залог (например, «предложена 

иная редакция статьи федерального закона...»). 

Для научного текста характерна смысловая законченность, целостность и 

связность, что достигается следующими средствами: 

- последовательность развития мысли (вначале, прежде всего, затем, во- 

первых, во-вторых, значит, итак и др.); 

- противоречивые отношения (однако, между тем, в то время как, тем не 

менее); 

- причинно-следственные отношения (следовательно, поэтому, благодаря 

этому, сообразно с этим, вследствие этого, кроме того, к тому же); 

- переход от одной мысли к другой (прежде чем перейти к..., обратимся 

к..., рассмотрим..., остановимся на...; рассмотрев..., перейдем к..., необходимо 

остановиться на..., необходимо рассмотреть); 

- итог, вывод (итак, таким образом, значит, в заключение отметим, все 

сказанное позволяет сделать вывод, подведя итог, следует сказать). 

Титульный лист – это первая страница выпускной квалификационной ра-

боты, на которой указаны сведения об авторе, научном руководителе, допуске к 



защите руководителем ООП, место и год выполнения работы. 

Титульный лист выполняется по установленной в университете форме 

(Приложение 2). 

Оглавление состоит из перечня глав и/или параграфов работы и включает: 

введение, наименование всех глав и/или параграфов, заключение, библиографи-

ческий список и наименование приложений (при наличии), для каждого из кото-

рых указываются номера страниц, с которых начинаются эти элементы выпуск-

ной квалификационной работы. 

Заголовки оглавления должны точно повторять заголовки в тексте. 

Заголовки глав не должны повторять название темы работы, а заголовки па-

раграфов – название глав. 

Все заголовки помещаются над текстом с выравниванием по центру, пи-

шутся заглавными буквами и выделяются жирным шрифтом. Точка в конце за-

головка не ставится. В заголовки не включают сокращенные слова, аббревиа-

туры и формулы. 

Шрифт заголовков разделов, глав и/или параграфов в оглавлении должен 

быть аналогичен шрифту текста выпускной квалификационной работы (заго-

ловки разделов и глав печатаются заглавными буквами, как в тексте работы, а 

заголовки параграфов – строчными (кроме первой прописной)). 

В оглавлении выпускной квалификационной работы следует перечислить 

все приложения с указанием их номеров. В тексте работы на все приложения 

должны быть ссылки. Приложения располагают в порядке ссылок на них в тексте 

работы. В приложения рекомендуется включать материалы, связанные с выпуск-

ной квалификационной работой бакалавра, которые по каким-либо причинам не 

были включены в основную часть работы (схемы, таблицы, диаграммы и др.). 

Введение 

Во введении должна быть раскрыта актуальность темы выпускной квалифи-

кационной работы, приведены цель и задачи выпускного квалификационного ис-

следования бакалавра, степень разработанности темы в научной литературе, 

объект и предмет работы, а также методологическая основа исследования, оха-

рактеризована структура работы. 

Актуальность – это обоснование важности исследования темы в настоящее 

время. 

Актуальность может быть обусловлена малой изученностью существенных 

аспектов темы (либо темы в целом), а также необходимостью решения опреде-

ленных задач в соответствии с потребностями юридической науки и правопри-

менительной практики. 

Обоснование актуальности темы должно быть кратким, в объеме 0,5–1 стра-

ница печатного текста. 

Цель и задачи выпускного квалификационного исследования бакалавра. 

Цель исследования – это мысленное прогнозирование результата выпуск-

ной квалификационной работы бакалавра. Цель работы конкретизируется и раз-

вивается в задачах работы. 

Задачи работы представляют собой конкретные действия в ходе работы, по-

этапное выполнение которых позволяет достичь поставленной цели. 



Степень разработанности темы в научной литературе. 

В данной части введения необходимо показать недостаточность разработан-

ности выбранной темы исследования в научных исследованиях на современном 

этапе развития общества, необходимость изучения проблемы в новых современ-

ных социально-экономических, политических и иных условиях и т.д. (например, 

в связи с динамикой законодательства). 

Степень научной разработанности темы – это перечисление источников спе-

циальной литературы (монографии, диссертационные исследования, сборники 

научных статей, статьи в периодических изданиях и др.), в которых исследова-

лась данная тема и/или её отдельные аспекты. 

Объект исследования – это та сфера общественных отношений, в рамках ко-

торой будет проводиться исследования. 

Предмет исследования – это нормы зарубежного и отечественного законо-

дательства, правоприменительная практика, доктринальные источники по теме 

исследования. 

Методы исследования – это способы получения достоверных научных зна-

ний, умений, практических навыков и данных в различных сферах жизнедеятель-

ности. 

Метод – это совокупность приемов. Например, при исследовании можно ис-

пользовать следующие методы: изучение и анализ научной литературы; изуче-

ние и обобщение отечественной и зарубежной практики; моделирование, срав-

нение, анализ, синтез, интервьюирование и т.д. 

Объем введения выпускной квалификационной работы составляет 2-3 

страницы печатного текста. 

Основная часть выпускной квалификационной работы 

Основная часть выпускной квалификационной работы состоит из двух либо 

трех глав, каждая из глав может делиться на параграфы. 

Не должно быть явного дисбаланса в объёме глав и/или параграфов. 

Структура и содержание основной части выпускной квалификационной ра-

боты определяется целью и задачами работы, приведенными во введении. 

Содержание глав и параграфов основной части выпускной квалификацион-

ной работы должно соответствовать теме работы. В основной части необходимо 

полно и системно раскрыть тему работы, провести анализ различных аспектов 

темы, провести анализ законодательства и практики его применения, сделать вы-

воды по итогам работы. 

Содержание представляет собой анализ основных проблемных вопросов по 

теме, предложений и вариантов решения данных проблем. 

В работе проводится критический анализ взглядов ученых и практиков, от-

ражается позиция автора работы, подкрепляемая соответствующими аргумен-

тами. 

В конце каждой главы делаются выводы по итогам исследования в соответ-

ствующей главе, данные выводы являются основой для написания заключения. 

Выводы должны быть четкими, ясными, конкретными – исключительно в преде-

лах заявленной темы. 

В выпускной квалификационной работе обязательно делаются ссылки 



(сноски) на источники, из которых обучающийся-автор выпускной            квалифика-

ционной работы бакалавра берёт информацию (с указанием страницы, а если ав-

тор цитируется дословно, то текст заключается в кавычки). Данные ссылки де-

лаются постранично (нумерация ссылок постраничная: 1, 2, 3, 4, 5, и т.д. на каж-

дой новой странице). 

При цитировании необходимо соблюдать следующие правила. 

1. Текст цитаты заключается в кавычки и приводится в той грамматической 

форме, в какой он дан в источнике, с сохранением особенностей авторского 

написания. 

2. Цитирование должно быть полным, без произвольного сокращения ци-

тируемого фрагмента и без искажения смысла. Пропуск слов, предложений, аб-

зацев при цитировании допускается, если не влечет искажение всего фрагмента, и 

обозначается многоточием, которое ставится на место пропуска. 

3. Если цитата включается в текст, то первое слово пишется со строчной 

буквы. 

4. Если цитата выделяется из основного текста, то ее пишут от левого поля 

страницы на расстоянии абзацного отступа, при этом каждая цитата должна со-

провождаться ссылкой на источник, например: 

«На первоначальном этапе расследования следователям в качестве прио-

ритетных необходимо определять мероприятия, направленные на установ-

ление похищенного имущества»1. 

При включении элементов описания в основной текст соблюдаются правила 

оформления текста, а не библиографического описания, в частности, при  упо-

треблении кавычек (основное заглавие, заглавие сериальных изданий пишут в 

кавычках), при расположении инициалов или имен (они предшествуют фами-

лиям авторов, а не следуют за ними). 

Если текст цитируется не по первоисточнику, а по другому изданию или 

иному источнику, то ссылку следует начинать словами «Цит. по: ...», либо «Цит. 

по кн.: ...», или «Цит. по ст. …». 

Когда текст, к которому относится ссылка, не цитируется, а лишь упомина-

ется, то пользуются начальными словами «См.», «См. об этом». 

Когда надо подчеркнуть, что источник, на который делается ссылка, – лишь 

один из многих, где подтверждается, или высказывается, или иллюстрируется 

положение основного текста, то в таких случаях используют слова «См., напри-

мер, ...», «См., в частности, …». 

Когда нужно показать, что ссылка представляет дополнительную литера-

туру (информацию), указать следует «См. также: …». 

По месту расположения относительно основного текста квалификационной 

работы библиографические ссылки должны быть подстрочными, т.е. вынесен-

ные из текста вниз страницы. 

Например:  

                                                      
1 Бодяков В.Н., Ключникова М.А. Обеспечение права на возмещение ущерба, причиненного 

преступлением в сфере осуществления государственных закупок // Вестник ТвГУ. Серия: 

Право. 2019. № 2. С. 20–28. 



1Мартыненко Н.Э., Мартыненко Э.В. Возмещение вреда (ущерба), причи-

ненного в результате совершения преступления, уголовно-правовыми сред-

ствами. М.: Юрлитинформ, 2021. С. 59–60. 

Знак сноски следует располагать в том месте текста, где по смыслу          заканчи-

вается мысль автора. 

При повторных ссылках полное описание источника дается только при пер-

вой сноске. В последующих сносках вместо заглавия приводят условное обозна-

чение, например: «Указ. соч. ...». Если несколько ссылок на один и тот же источ-

ник приводятся на одной странице книги или статьи, то в сносках проставляют 

слова "Там же" и номер страницы в источнике, на которую делается ссылка. 

 

Анализируя различные стороны поставленной проблемы, обучающийся-ав-

тор должен показать глубокое знание общей теории государства и права, умение 

формулировать выводы, грамотно использовать юридическую терминологию. 

В выпускной квалификационной работе должен быть обобщен теоретиче-

ский материал, а также материалы правоприменительной практики. Примеры 

правоприменительной практики должны иллюстрировать основные положения 

работы. 

Заключение  

Заключение является завершающей частью текста выпускной квалификаци-

онной работы. Заключение предполагает обобщенные и последовательно изло-

женные выводы, связанные с целью и конкретными задачами работы, поставлен-

ными и сформулированными во введении.       Необходимо написать краткие выводы 

по каждой из задач на один – два абзаца, последний абзац заключения должен 

резюмировать актуальность темы работы и практическую значимость работы. 

Рекомендуемый объем заключения выпускной квалификационной работы       

3–5 страниц печатного текста. 

Объём текста выпускной квалификационной работы должен быть не менее 

50 и не более 70 печатных страниц без учёта библиографического списка, а также 

приложений. Окончательный вариант работы должен быть представлен на бу-

мажном носителе в переплетенном виде. 

Библиография 

Порядок работы с источниками и литературой 

Работа с источниками и литературой должна начинаться в процессе выбора 

темы. Обучающийся, как правило, подбирает необходимую литературу самосто-

ятельно. Роль руководителя заключается, в основном, в рекомендациях и советах 

по отбору источников и видов публикаций. 

Не рекомендуется использовать сомнительные статьи, высказывания, ста-

тистические материалы из Интернет-сети, которые не имеют автора. Не допу-

стимо использовать утратившие силу нормативные правовые акты, постановле-

ния Пленумов высших судебных инстанций, за исключением случаев, когда это 

необходимо для сравнительного исследования, при этом в скобках следует ука-

зать, что нормативный правой акт утратил силу. 

Общее количество источников изученной специальной литературы должно 



быть не менее 20, при этом в работе должны быть использованы источники по-

следних лет издания, в том числе года, предшествующего году написания ВКР. 

Желательно использовать монографическую литературу как результат кон-

центрированного и глубокого исследования данной проблемы. 

Обязательным этапом при работе с источниками и литературой является 

ознакомление с материалами правоприменительной практики, правовой стати-

стики как документальной основой анализа и сопоставления данных по проблеме 

исследования. 

 

Порядок сбора, анализа и обработки исходной информации 

Для выявления существующих источников и литературы, а также  эмпири-

ческих данных по проблеме работы можно воспользоваться: 

 бумажными каталогами научной библиотеки ТвГУ; 

 электронными каталогами научной библиотеки ТвГУ; 

 электронными библиотечными системами, с которыми у ТвГУ за-

ключены договоры на использование; 

 Интернет-сайтами официальных органов и организаций (например, Гос-

ударственной Думы РФ, Правительства РФ, Верховного суда РФ, Генеральной 

прокуратуры РФ, МВД РФ и др.); 

 существующими на кафедре или у руководителя материалами. 

Библиографический список включает перечень источников, использован-

ных при написании ВКР (нормативные правовые акты, специальная литература, 

практические материалы). 

Материал в списке использованных источников следует сгруппировать сле-

дующим образом: 

I. Нормативные правовые акты 

1. Международные правовые акты. 

2. Нормативные правовые акты РФ (указываются в вертикальной иерархии 

в хронологическом порядке в последней редакции вместе с источником  опубли-

кования). 

3. Иные правовые акты, используемые в работе (указываются в хроноло-

гическом порядке в последней редакции вместе с источником  опубликования). 

II. Специальная литература, включая учебную литературу, научную лите-

ратуру, диссертации, авторефераты и прочее (в алфавитном порядке) 

III. Материалы правоприменительной практики 

Судебная практика (указывается в вертикальной иерархии в хронологиче-

ском порядке вместе с источником опубликования). 

В библиографическом списке должно быть указано полное название акта, 

дата его принятия, номер, а также официальный источник опубликования. 

Например: 

Федеральный закон от 24 июля 2002 г. №102-ФЗ «О третейских судах в 

Российской Федерации» // СЗ РФ. 2002. № 30. Ст. 3019. 

Библиографическое описание составляют непосредственно по произведе-



нию печати или выписывают из каталогов и библиографических указателей пол-

ностью, без пропусков каких-либо элементов, сокращений заглавий и т.п. 

Ниже приведены примеры библиографического описания различных видов 

произведений печати. 

Книги одного, двух, трех и более авторов 

Треушников М.К. Судебные доказательства. 5-е изд., доп. М.: Издательский 

Дом «Городец», 2021. 304 с. 
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казаний. М.: ФБУ РФЦСЭ при Минюсте России, 2020. 52 с. 

Саак А.Э. Информационные технологии управления: учебник / А.Э. Саак, 

Е.В. Пахомов, В.Н. Тюшняков. 2-е изд. СПб.: Питер, 2009. 320 с. 

Теория и практика связей с общественностью: учебник / В.Н. Филлипов [и 

др.]. 2-е изд. СПб.: Питер, 2009. 240 с. 

Сборник одного автора 

Пучинский В.К. Из творческого наследия: сборник трудов. М.: Издатель-

ский Дом «Городец», 2022. 852 с. 

Сборник с коллективом авторов 

Образцы процессуальных документов. Досудебное производство: практиче-

ское пособие / Н. А. Колоколов [и др.]. 2-е изд., перераб. и доп. М.: изд-во Юрайт, 

2019. 388 с. 

Статья из сборника 

Лебедь К.А. Законность и обоснованность судебного решения с учетом кри-

терия справедливости. // Возникновение гражданских и семейных прав и их за-

щита: традиционные и новые подходы: сб. научн. тр. / отв. ред. д.ю.н., проф. С.С. 
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Если в выпускной квалификационной работе необходимо разместить ри-

сунки, схемы и таблица, то обратите внимание на их оформление. 

Рисунки (схемы, графики) должны иметь порядковый номер и название, ко-

торые указываются под рисунком. 

Пример подрисуночной подписи 

 

 

Рис. 1. Динамика изменения судом категории тяжести совершенного преступления (по числу лиц) 

 

Должно быть дано объяснение значений всех кривых, цифр, букв и прочих 

условных обозначений. В тексте работы даются ссылки на все рисунки в скобках, 

причем, если ссылка на рисунок идёт до рисунка, то в скобках пишем так: (рис. 

2). Если же рисунок дополнительно упоминается ниже, то ссылка на него выгля-

дит так: (см. рис. 2).  

Каждая таблица должна иметь порядковый номер и заголовок, которые ука-

зываются над таблицей. Оформление имеет варианты. 

Примеры 
Таблица 1 

Виды надбавок работникам предприятия 

Фамилия За выслугу лет За вредные 

условия 

За гос. награды Примечание 

     

     

 
Таблица 1. Виды надбавок работникам предприятия 

Фамилия За выслугу лет За вредные 

условия 

За гос. награды Примечание 

     

     

 

Все графы в таблицах должны быть озаглавлены. В тексте работы должна 

даваться ссылка на таблицу, например (табл. 2).  Если ссылка на таблицу дается 

также и после самой таблицы, то выглядит чуть иначе, например (см. табл. 1). 
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Приложения 

В приложениях могут содержаться копии юридических документов, стати-

стических отчетов организации, на основе которых выполнена та или иная ВКР. 

Приложения не являются обязательной частью ВКР. 

 

За содержание выпускной квалификационной работы и правильность при-

веденных данных несет ответственность выпускник. ВКР им подписывается. 

Подпись и дата ставятся на последней странице содержательной части (т.е. после 

заключения и библиографии). 

Оформление выпускной квалификационной работы 

Написав черновую рукопись, необходимо отредактировать весь написан-

ный текст. Все страницы необходимо нумеровать, начиная с титульного листа 

(особый          колонтитул для первой страницы). Цифру, обозначающую порядковый 

номер страницы, ставят внизу по центру страницы. 

Главы и параграфы нумеруются арабскими цифрами. Главы должны иметь 

порядковую нумерацию 1, 2, 3 и т.д. в пределах всей работы. Параграфы должны 

иметь нумерацию в пределах каждой главы. Номер параграфа включает знак па-

раграфа (§) и порядковый номер параграфа. Каждый заголовок печатается с но-

вой страницы, выделяется жирным шрифтом, без подчеркиваний, в кавычки не 

заключается. Названия глав набираются прописными буквами, параграфов – 

строчными. Заголовки могут состоять из двух и более предложений,     разделяе-

мых точкой. Перенос слов в заголовках не допускается, предлоги и союзы в мно-

гострочном заголовке нельзя оставлять в предыдущей строке. В конце заголовка 

точка не ставится. 

Разделам «ВВЕДЕНИЕ», «ЗАКЛЮЧЕНИЕ» и «БИБЛИОГРАФИЯ» номера 

не присваиваются. 

Не допускается разделение длинных заголовков параграфов на разные стра-

ницы, отделение заголовка от основного текста. После заголовка в конце стра-

ницы должно размещаться не менее трех строк текста. 

Нумерация сносок должна начинаться на каждой странице заново. 

После объединения всех компонентов глав следует проверить нумерацию 

страниц ВКР. 

Поля: левое – 25 мм, правое – 15 мм, сверху – 20 мм, снизу – 20 мм. 

 Следует применять по крайней мере три стиля: 

1. Основной; 2. Заголовок 1; 3. Заголовок 2 

Полезно также создать стили для текстов таблиц, их заголовков и подписей 

под рисунками. 

Настройки основного стиля: 

 основной текст – шрифт 14, типа Times New Roman; 

 сноска – шрифт 12, типа Times New Roman 

 межстрочный интервал в основном тексте и в сносках – полуторный 

 отступ красной строки — 1,25 см 

 отступы до и после абзаца — 0 



 переносы установлены  

 

Сборка оглавления: 

При правильном назначении стилей главам и пунктам сборка оглавления 

обеспечивается средствами текстового редактора в Microsoft Word. Это делается 

через меню Вставка/Оглавление и указатели/Корешок «Оглавление». 

При этом рекомендуется ограничиться двумя уровнями – т.е. Заголовок 1 и 

Заголовок 2. Следует учесть, что собранное Оглавление будет вставлено в то ме-

сто работы, где был установлен курсор. Оглавление следует вставлять после ти-

тульного листа ВКР. 

 

8. Порядок и сроки прохождения предзащиты ВКР 

Условием допуска к защите ВКР является успешное выполнение проце-

дуры предзащиты. Предзащита ВКР включается в график выполнения ВКР и яв-

ляется составной частью выполнения учебного плана. 

Обучающиеся, не прошедшие предзащиту, не допускаются к защите ВКР 

за невыполнение учебного плана в полном объеме с последующем отчислением. 

Полный текст работы должен быть представлен научному руководителю не 

позднее, чем за 2 месяца до начала периода государственной итоговой аттеста-

ции, в соответствии с календарным учебным графиком. 

После проверки работы научным руководителем и её доработки обучаю-

щимся в необходимых случаях, соответствующие кафедры должны провести 

процедуру предзащиты. 

Обучающийся готовит текст доклада по ВКР для предзащиты, который дол-

жен содержать: 

 обращение к членам ГЭК; 

 обоснование актуальности выбранной темы; 

 представление проблемы; 

 описание состояния проблемы в целом; 

 перечень основных результатов проделанной работы, важнейшие вы-

воды, рекомендации и предложения. 

Отбор перечня всех выводов, которые целесообразно отразить в докладе, 

индивидуален, зависит от масштабности темы и значимости полученных резуль-

татов. По согласованию с руководителем обучающийся может расширить или 

сузить предлагаемый набор вопросов, индивидуально расставить акценты в са-

мом докладе на предварительной защите работы. При подготовке доклада обу-

чающемуся необходимо учесть свою ораторскую подготовку и, в случае необхо-

димости, поработать над своим умением публично выступать. 

Доклад должен быть кратким, содержательным и точным. Не следует пере-

гружать его цифровыми показателями, лучше привести лишь те, на которые сде-

ланы ссылки в демонстрационном материале. Время на доклад отводится в пре-

делах 3-5 минут. 

Основные правила: 

 язык изложения должен быть простым, понятным окружающим; 



 предложения согласованы между собой. 

Доклад может сопровождаться презентацией с использованием мультиме-

дийных средств программы PowerPoint, графического материала, выполненного 

в виде рисунков, схем, диаграмм и отражающего основные результаты работы 

студента по исследуемой теме. Количество слайдов – в пределах 10. 

Предварительная защита выпускной квалификационной работы дает воз-

можность проверить текст выступления и учесть высказанные замечания. Она 

дает возможность совершенствования подготовки докладчика, значительно по-

вышает качество доклада на основной защите, закрепляя умение выступать, от-

вечать на вопросы, работать с демонстрационным материалом. На предваритель-

ной защите доклад обучающегося по основным направлениям может подверг-

нуться существенной корректировке. 

Предварительная защита проводится не позднее, чем за 10 дней до защиты. 

Научный руководитель ВКР не позднее, чем за неделю до защиты пишет 

отзыв (Приложение № 3). Рецензирование ВКР бакалавров по направлению под-

готовки 40.03.01 «Юриспруденция» не предусмотрено. 

 

 9. Регламент защиты ВКР  
К защите выпускной квалификационной работы допускаются обучающи-

еся, успешно прошедшие процедуру предзащиты. Списки обучающихся, допу-

щенных к защите выпускных квалификационных работ, утверждаются приказом 

ректора и представляются в государственную экзаменационную комиссию до 

начала ее работы. Заседания ГЭК проводится председателем. Заседание ГЭК пра-

вомочно, если в нем участвует не менее двух третей от числа членов комиссии. 

 Защита обучающимся выпускной квалификационной работы проводится на 

открытом заседании государственной экзаменационной комиссии по защите вы-

пускных квалификационных работ. В качестве слушателей на защите могут при-

сутствовать научный руководитель, обучающиеся и другие заинтересованные 

лица. 

Возможно проведение процедуры защиты выпускной квалификационной 

работы с применением электронного обучения и дистанционных образователь-

ных технологий. 

Процедура защиты включает: открытие заседания комиссии – объявление 

председателем комиссии о начале очередной защиты; приглашение обучающе-

гося на защиту; оглашение темы его работы; доклад обучающегося; вопросы обу-

чающемуся и его ответы на них; представление руководителя работы; совещание 

членов комиссии по результатам защиты работы и выставление оценки; объяв-

ление результата. 

Во время выступления, продолжительность которого составляет не более 3-

5 минут, обучающийся должен свободно изложить материал доклада: обосновать 

актуальность темы, представить основное содержание работы и ее результаты. 

Во время выступления обучающийся может пользоваться своими записями: 

тезисами, развернутым планом, но не должен свести доклад к простому чтению 

заранее подготовленного текста. 



После заслушивания доклада члены и председатель комиссии задают обу-

чающемуся вопросы по содержанию работы, доклада, раздаточного материала 

(презентации). Цель вопросов – выявить глубину знаний обучающегося и сте-

пень самостоятельности в выполнении выпускной квалификационной работы. 

Поэтому членами комиссии могут быть заданы вопросы как непосредственно 

связанные с темой работы, так и близкие к ней по смыслу. Ответы обучающегося 

должны быть убедительными, обоснованными, при необходимости подкреплен-

ными эмпирическим материалом, но при этом максимально краткими, концен-

трированно содержащими только суть вопроса. При подготовке ответов обучаю-

щийся имеет право пользоваться любыми материалами своей работы. Количе-

ство вопросов, задаваемых обучающемуся на защите, не ограничивается. 

Общая продолжительность защиты работы одного обучающегося не должна 

превышать 15 минут. 

 

10. Возможность использования дистанционной формы прохождения 

предзащиты и защиты ВКР 

 

Проведение ГИА с применением ЭО и ДОТ осуществляется по приказу 

ректора в следующих случаях: 

 – при реализации сетевых образовательных программ, если это преду-

смотрено условиями договора; 

 – в связи с особыми обстоятельствами, не позволяющими обучающимся, 

членам/председателям экзаменационной и апелляционной комиссий присутство-

вать в месте проведения ГИА. В этом случае решение принимается ректором для 

всех обучающихся университета без подачи заявлений с их стороны;  

– в связи с невозможностью обучающегося лично присутствовать в месте 

проведения ГИА, при наличии уважительных причин. В этом случае обучаю-

щийся должен подать заявление на имя ректора с обоснованием необходимости 

организации и проведения ГИА с применением ЭО, ДОТ (в режиме видеоконфе-

ренции) с приложением подтверждающих документов, указанных в заявлении 

причин не позднее, чем за 10 дней до её начала.  

 

11. Критерии оценивания сформированности компетенций; шкала 

оценивания 

 

Результаты защиты выпускной квалификационной работы определяются 

путем открытого голосования членов государственной экзаменационной комис-

сии. 

Общими критериями оценивания являются: 

 актуальность и обоснование выбора темы; 

 содержание выпускной квалификационной работы; 

 логика изложения материала в работе; 

 соответствие содержания и темы; 

 уровень владения выпускника содержанием работы (ответы на вопросы, 



полнота, аргументированность); 

 степень самостоятельности; 

 достоверность и обоснованность выводов; 

 оформление ВКР; 

 качество доклада, наглядных материалов; 

 умение подобрать и проанализировать специальную литературу и мате-

риалы правоприменительной практики; 

 возможность внедрения (использования в учебном процессе и др.); 

 содержание отзыва научного руководителя, в том числе оценка им уровня 

сформированности соответствующих компетенций. 

В спорной ситуации председатель комиссии имеет решающий голос. 

Результаты защиты выпускной квалификационной работы оцениваются по 

четырёх балльной шкале – «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «не-

удовлетворительно». Член государственной экзаменационной комиссии может 

высказать особое мнение о выполненной работе, уровне подготовки бакалавра и 

его защиты. 

При выставлении оценки Государственная экзаменационная комиссия ру-

ководствуется следующими критериями. 

Оценка «отлично» выставляется при максимальной оценке всех вышеизло-

женных параметров. Оценка «хорошо» выставляется за незначительные погреш-

ности в каком-либо параметре. Оценка    «удовлетворительно» выставляется за се-

рьезные недостатки в одном или нескольких параметрах. Оценка «неудовлетво-

рительно» выставляется за несоответствие ВКР вышеизложенным требованиям. 

Выпускная квалификационная работа оценивается на «отлично», если: 

 работа отвечает требованиям по оформлению, 

 студент показал глубокое владение материалом, 

 студент показал хорошие навыки исследовательской работы, 

 студент продемонстрировал умение грамотно и аргументировано пре-

зентовать и защищать результаты работы, в том числе и в процессе публичной 

защиты, 

 работа содержит качественные научные результаты. Работа оценивается 

на «хорошо», если: 

 работа отвечает требованиям по оформлению, 

 содержит некоторые неточности, не влияющие на основные результаты 

работы, 

 проработано недостаточное количество литературных источников, 

 студент продемонстрировал хороший уровень владения навыками ис-

следовательской работы, знание методов и методик исследования. 

Оценка «отлично» может быть снижена до «хорошо», если студент нечетко 

изложил результаты работы в своем докладе, неубедительно отвечал на вопросы 

в процессе защиты. 

Выпускная квалификационная работа оценивается на «удовлетворительно», 

если: 

 студент показал удовлетворительный уровень владения материалом, 



 студент продемонстрировал отсутствие самостоятельности в определе-

нии и осуществлении основных этапов выполнения работы, 

 работа имеет существенные недостатки в области качества анализа и ин-

терпретации эмпирических данных или теоретического освещения проблемы, 

 привлечен небольшой объем фактического материала, его анализ вы-

полнен на уровне констатации фактов, выводы расплывчаты и не обоснованы, 

 работа небрежно оформлена. 

Выпускная квалификационная работа оценивается на «неудовлетвори-

тельно», если: 

 теоретический анализ носит формальный, поверхностный, компилятив-

ный или неадекватный характер, 

 студент не владеет навыками исследовательской работы, 

 эмпирические данные явно недостаточны и не раскрывают предмет ис-

следования, 

 студент демонстрирует неумение защитить основные положе-

ния работы. 

Заданные вопросы, ответы обучающегося на них и решение государствен-

ной экзаменационной комиссии об оценке защиты, о присвоении выпускнику 

квалификации (степени) бакалавра по направлению подготовки 40.03.01 «Юрис-

пруденция» вносятся в протокол заседания государственной экзаменационной 

комиссии. Протокол подписывается председателем государственной экзамена-

ционной комиссии. Результат защиты выпускной квалификационной работы 

проставляется в зачетную книжку студента, удостоверяется подписями предсе-

дателя и членов государственной экзаменационной комиссии. 

В случае несогласия с выставленной оценкой обучающийся имеет право по-

дать в апелляционную комиссию письменную апелляцию о нарушении, по его 

мнению, установленной процедуры проведения защиты выпускной квалифика-

ционной работы. 

Порядок подачи апелляции определён разделом 5 Положения о проведении 

государственной итоговой аттестации обучающихся по основным образователь-

ным программам бакалавриата, магистратуры, специалитета в Тверском государ-

ственном университете, утв. Приказом и.о. ректора Тверского государственного 

университета от 30 апреля 2020 года № 68-Р. 

В соответствии с Положением о проведении государственной итоговой ат-

тестации обучающихся по основным образовательным программам бакалаври-

ата, магистратуры, специалитета в Тверском государственном университете, утв. 

Приказом и.о. ректора Тверского государственного университета от 30 апреля 

2020 года № 68-Р, возможно использование дистанционной формы прохождения 

предзащиты и защиты ВКР. 

Хранение выпускных квалификационных работ 

Согласно сводной номенклатуре дел ТвГУ, ВКР бакалавров после защиты 

хранятся на кафедре 1 год. 

 

 



Приложение 1 

ФГБОУ ВО «ТВЕРСКОЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

«УТВЕРЖДАЮ» 

Руководитель ООП 40.03.01 Юриспруденция 

профиль: «Правопользование и правопримене-

ние» _______________________Ю.А. Дронова  

 

« » 2023 г. 

 

ЗАДАНИЕ 

на выпускную квалификационную работу студента курса группы 
_____________________________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 
 

Тема работы 

____________________________________________________________________ 

 

утверждена приказом ректора университета от  №_______ 

 

Основные вопросы, подлежащие разработке: 

1. __________________________________________________________________ 

2. __________________________________________________________________ 

3. __________________________________________________________________ 

4. __________________________________________________________________ 

5. __________________________________________________________________ 

6. __________________________________________________________________ 

7. __________________________________________________________________ 

 

Рекомендуемая литература: 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

 

Дата выдачи задания «___»_________________ 20____г. 

 

Срок представления законченной работы 25 мая 2024 г. 

Руководитель ___________________________ Ф.И.О. 
                                        (подпись) 

 

Задание получил _________________________Ф.И.О. 
                                        (подпись студента) 

 



КАЛЕНДАРНЫЙ ГРАФИК 

выполнения выпускной квалификационной работы 
 

№ Выполняемые работы и мероприятия Сроки выпол- 

нения 

Отметки о 

выполне- 

нии 

1. Выбор темы и согласование ее с руководите-

лем, написание заявления. Получение задания. 

сентябрь- 

октябрь 

2023 г. 

 

2. Подбор литературы, ее изучение и обработка. 

Составление библиографии. 

ноябрь 

2023 г. 

 

3. Составление плана работы и согласование его 

с руководителем. 
декабрь 

2023 г. 

 

4. Написание и представление на проверку тек- 

ста ВКР. 

декабрь – 

февраль 
2023 - 2024 гг. 

 

5. Систематизация и анализ практического мате- 

риала. 

Март 

 2024 г. 

 

6. Согласование с руководителем выводов и пред-

ложений. Представление полной версии ВКР 

1–12  

апреля 2024 г. 

(преддипломная 

практика, база – 

кафедры) 

 

7. Проверка текста ВКР системой «Антиплаги- 

ат». 

24 апреля – 
15 мая 2024 г. 

 

8. Переработка (доработка) текста ВКР. Пред-

ставление окончательного варианта тек ста 

ВКР. 

до 25 мая 
2024 г. 

 

9. Разработка тезисов доклада на защиту.  

Предзащита. 

до 10 июня 

2024       г. 

 

10. Защита ВКР июнь – июль 

2024 г. 

 

 

Студент    

(подпись) 

Дата « » 2023 г. 

 



Приложение 2 

 

Министерство науки и высшего образования РФ 

ФГБОУ ВО «Тверской государственный университет» 

Юридический факультет 

Направление подготовки 40.03.01 Юриспруденция  

Профиль «Правопользование и правоприменение» 

 

 

 

 
ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА 

(ВЫПУСКНАЯ РАБОТА БАКАЛАВРА) 

 
 

 
 

(тема) 
 

 

 

 

Автор: 

Ф.И.О. 

Подпись: 

 

 

Научный руководитель:  

ученая степень, звание, Ф.И.О. 

Подпись: 
 

 

Допущен (а) к защите «___» 20 г. 

 

Руководитель ООП  

к.ю.н., доцент ______________________ Ю.А. Дронова 

      подпись 

 

 

Тверь, 2023 

 



Приложение 3 

ОТЗЫВ 

о выпускной работе бакалавра 

____________________________________ 

Выполненной на тему:  

_________________________________________________________________ 

Соответствие содержания ВКР целевой установке: 

_________________________________________________________________ 

 

Научный уровень, полнота, качество и новизна разработки темы: 

 

_________________________________________________________________ 

 

Степень самостоятельности, инициативы и творчества автора: 

 

_________________________________________________________________ 

 

Умения и навыки, полученные автором в процессе работы (умение рабо-

тать с литературой и источниками, анализа полученных результатов, обобще-

ния, умение делать научные и практические выводы и т.д.): 

 

_________________________________________________________________ 
 

Область возможного использования результатов ВКР или ее апробации: 

 

_________________________________________________________________ 

Уровень сформированности компетенций (высокий, средний, низкий): 

 

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и 

синтез информации, применять системный подход для реше-

ния поставленных задач 

Высокий   

Средний   

Низкий  

УК- 2 Способен определять круг задач в рамках поставленной 

цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из 

действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограни-

чений 

Высокий   

Средний   

Низкий  



УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в команде 

Высокий   

Средний  

Низкий  

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и ре-

ализовывать траекторию саморазвития на основе принципов 

образования в течение всей жизни 

Высокий   

Средний   

Низкий  

УК-7 Способен поддерживать должный уровень физической 

подготовленности для обеспечения полноценной социальной 

и профессиональной деятельности 

Высокий   

Средний   

Низкий  

УК-10 Способен принимать обоснованные экономические ре-

шения в различных областях жизнедеятельности 

Высокий   

Средний   

Низкий  

ОПК-1 Способен анализировать основные закономерности 

формирования, функционирования и развития права 

Высокий   

Средний   

Низкий  

ОПК-3 Способен участвовать в экспертной юридической дея-

тельности в рамках поставленной задачи 

Высокий   

Средний   

Низкий  

ОПК-5 Способен логически верно, аргументированно и ясно 

строить устную и письменную речь с единообразным и кор-

ректным использованием профессиональной юридической 

лексики 

Высокий  

Средний  

Низкий 

ОПК-6 Способен участвовать в подготовке проектов норма-

тивных правовых актов и иных юридических документов 

Высокий   

Средний   

Низкий  

ОПК-8 Способен целенаправленно и эффективно получать 

юридически значимую информацию из различных источни-

ков, включая правовые базы данных, решать задачи професси-

ональной деятельности с применением информационных тех-

нологий и с учетом требований информационной безопасно-

сти 

Высокий   

Средний   

Низкий  

ОПК-9 Способен понимать принципы работы современных 

информационных технологий и использовать их для решения 

задач профессиональной деятельности 

Высокий   

Средний   

Низкий  

ПК-4 Способен юридически правильно квалифицировать 

факты и обстоятельства 

Высокий   

Средний   

Низкий  

ПК-5 Способен представлять интересы организации в судах и 

антимонопольных органах 

Высокий  

Средний  

Низкий 

Работа может быть / не может быть допущена к защите в ГЭК. 

Научный руководитель 

Должность, ученая степень, ученое звание, ____________________Ф.И.О. 

« »    20 г. 


