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I. Аннотация 

1. Цель и задачи дисциплины 
Целью освоения дисциплины является: формировать способность 

осуществлять взаимодействие с участниками образовательных отношений в 

рамках реализации образовательных программ принимая во внимание 

межкультурное разнообразие общества.  

Задачами освоения дисциплины являются: 

формирование способности осуществлять конструктивное взаимодействие  при 

организации сопровождения образовательных программ (умения вступать в 

контакт и развивать конструктивное взаимодействие с разными субъектами 

образовательных отношений, разрешать конфликты и противоречия в работе 

по оказанию психологической помощи обучающимся, критически оценивать 

обратную связь от субъектов образовательных отношений).  

2. Место дисциплины в структуре ООП 

       Раздел образовательной программы, к которому относится данная 

дисциплина - обязательная часть учебного плана.  Дисциплина связана с другими 

частями образовательной программы (дисциплинами и практиками): "Введение в 

профессиональную деятельность", "Профессиональная компетентность 

современного педагога", "Стратегии личностно-профессионального развития", 

"Педагогическая практика". 

          Требования к «входным» знаниям и умениям обучающегося, необходимым 

при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения 

предшествующих дисциплин: представления о структуре и закономерностях 

психики человека на разных возрастных этапах, о специфике деятельности 

специального педагога-психолога, о коммуникации в психологической 

профессии, этике профессиональной деятельности специального педагога-

психолога; способность анализировать возможные последствия личных 

действий в социальном взаимодействии и командной работе в рамках своей 

профессиональной  деятельности, и строить продуктивное взаимодействие с 

учетом этого, а также с учетом особенностей поведения и интересов других 

участников. Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины 

необходимо как предшествующее: "Профессиональная компетентность 

современного педагога", "Педагогическая практика". 

3. Объем дисциплины: для очной формы обучения: 3 зачетные 

единицы, 108 академических часов, в том числе: 

контактная аудиторная работа: лекции 12 часов, практические занятия 12 

часов; самостоятельная работа: 84 часа. 

Для заочной формы обучения (нормативный срок обучения): 3 

зачетные единицы, 108 академических часов, в том числе: 

контактная аудиторная работа: лекции 8 часов, практические занятия 8 

часов, самостоятельная работа: 88 часов,  контроль 4 часа. 

Для заочной формы обучения (ускоренный срок обучения): 3 зачетные 

единицы, 108 академических часов, в том числе: 

контактная аудиторная работа: лекции 6 часов, практические занятия 6 

часов, самостоятельная работа: 92 часа,  контроль 4 часа. 



 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 
Планируемые результаты освоения 

образовательной программы 

(формируемые компетенции) 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-3 Способен осуществлять 

социальное  взаимодействие и 

реализовать свою роль в  команде 

УК-3.4. Осуществляет обмен информацией, 

знаниями и опытом с членами команды; 

оценивает идеи других членов команды дл 

достижения поставленной цели 

УК-4  Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в устной и 

письменной формах на 

государственном языке Российской 

Федерации и иностранном языке 

УК-4.1. Выбирает стиль общения на  русском 

языке в зависимости от цели и условий 

партнерства;  адаптирует речь, стиль общения и 

язык жестов к ситуациям взаимодействия  

УК-5 Способен воспринимать 

межкультурное разнообразие 

общества в социально-историческом, 

этическом и философском контекстах 

УК-5.2. Предлагает способы преодоления 

коммуникативных барьеров при межкультурном 

взаимодействии 

 

УК-9 Способен принимать 

обоснованные экономические решения 

в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-9.1. Использует основные принципы 

экономического анализа (принцип 

альтернативных издержек, ценности денег с 

учетом фактора времени и т.п.). 
УК-9.2. Использует правовые базы данных и 

прочие ресурсы для получения информации о 

своих правах и обязанностях, связанных с 

осуществлением экономической политики 

государства. 
УК-9.3. Использует финансовые инструменты для 

управления личными финансами (личным 

бюджетом). 
УК-9.4. Применяет методы личного 

экономического и финансового планирования для 

достижения поставленных целей. 
УК-9.5. Контролирует собственные 

экономические и финансовые риски. 

УК-10 Способен формировать 

нетерпимое отношение к 

коррупционному поведению 

УК-10.1. Определяет социально-правовую 

сущность коррупции, основные причины и виды 

коррупционных проявлений, обосновывает 

несовместимость коррупции и эффективной 

профессиональной деятельности. 
УК-10.2. Анализирует тексты нормативных 

правовых актов по вопросам противодействия 

коррупции, а также тексты иных нормативных 

правовых актов в целях выявления положений, 

носящих потенциально коррупциогенный 

характер. 
УК-10.3. Выявляет коррупционные 

составляющие, признаки и формы 

коррупционного поведения, в том числе, 



конфликта интересов в конкретной сфере 

профессиональной деятельности. 
УК-10.4. Разъясняет субъектам права меры 

ответственности, предусмотренные действующим 

законодательством за совершение коррупционных 

правонарушений. 
УК-10.5. Предлагает методы профилактики 

коррупционного поведения, способы 

распространения правовых антикоррупционных 

знаний, комплексные меры по минимизации 

коррупционных рисков в сфере 

профессиональной деятельности. 

ОПК-7  Способен взаимодействовать с 

участниками образовательных 

отношений в рамках реализации 

образовательных программ 

ОПК-7.1 Объясняет закономерности 

формирования детско-взрослых сообществ, их 

социально-психологические особенности, детско-

родительские отношения 

ОПК-7.2 Демонстрирует умения вступать в 

контакт и развивать конструктивное 

взаимодействие с разными субъектами 

образовательных отношений, разрешать 

конфликты и противоречия в работе по оказанию 

психологической помощи обучающимся, 

критически оценивать обратную связь от 

субъектов образовательных отношений 

ОПК-7.3 Демонстрирует умения 

взаимодействовать с другими специалистами в 

рамках психолого-медико-педагогического 

консилиума 

 

5. Форма промежуточной аттестации и семестр прохождения -  по 

очной форме обучения, по заочной форме обучения  (ускоренный срок обучения) 

- зачет в 6 семестре,  по заочной форме обучения (нормативный срок обучения) - 

зачет  в 8 семестре.  

6. Язык преподавания русский. 

 


