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I. Аннотация 

1. Цель и задачи дисциплины 

Целью освоения дисциплины (или модуля) является: обеспечение фунда-

ментальной и практической профессиональной подготовки студентов в обла-

сти теории и практики менеджмента качества, обеспечения качества, отече-

ственного и зарубежного опыта управления качеством, а также освоения ме-

тодами оценки результативности системы качества. 

Задачами освоения дисциплины (или модуля) являются: 

- дать знания для целостного понимания механизма управления каче-

ством, оптимизации управленческих решений в области обеспечения каче-

ства;  

- развитие практических навыков в разработке систем качества. 

 

2. Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина «Управление качеством» относится к  обязательной части 

учебного плана по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент профиль 

«Управление в организации». 

В логическом и содержательно-методическом контексте дисциплина 

«Управление качеством» взаимосвязана с другими частями образовательной 

программы, в частности с дисциплинами: Экономическая теория, Теория ор-

ганизации, Организационное поведение и др. 

Освоение дисциплины «Управление качеством» является предшеству-

ющим для проведения всех типов производственной практики, предусмот-

ренных учебным планом и дисциплины Маркетинговые исследования. 

 

3. Объем дисциплины: 3 зачетных единиц, 108 академических часов, в 

том числе для очной формы обучения: 

контактная аудиторная работа: лекции 34 часа, практические занятия 17 

часа; 

самостоятельная работа: 57 часов. 

 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Планируемые результаты освоения об-

разовательной программы (формируе-

мые компетенции) 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-1 – Способен решать професси-

ональные задачи на основе знаний (на 

промежуточном уровне) экономиче-

ской, организационной и управленче-

ской теории 

ОПК–1.1 — Анализирует профессиональную за-

дачу в сфере управления организацией, выделяя 

ее базовые составляющие 

 

ОПК–1.2 — Идентифицирует и интерпретирует 



знания экономической, организационной и 

управленческой теории для решения поставлен-

ной профессиональной задачи 

 

5. Форма промежуточной аттестации и семестр прохождения: 

 по очной форме обучения – зачет, 5 семестр. 

 

6. Язык преподавания русский. 

 

 


