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I. Аннотация 

1. Цель и задачи дисциплины 

В настоящее время Управление проектами получило признание во всем 

мире и стало актуальным направлением в рыночной экономике. Методология 

и средства Управления проектами широко используются не только в строи-

тельстве, но и во всех сферах целенаправленной, проектно-ориентированной 

и социально-ориентированной деятельности. За последние 30 лет Управление 

проектами сформировалось не только как новая культура управленческой де-

ятельности, но и как самостоятельная учебная дисциплина со своим понятий-

ным аппаратом, историей развития, предметом, методами, основными катего-

риями, правилами и тенденциями. Сегодня трудно назвать хотя бы один про-

ект мирового значения, который осуществлялся бы вне рамок идеологии и ме-

тодологии Управления проектами.  

Дисциплина «Управление молодежными проектами» по направлению 

подготовки «Организация работы с молодежью» предназначена для формиро-

вания у студентов способностей в разработке и защите проекта, формирования 

управленческих компетенций, в частности способности участвовать в разви-

тии проектно-аналитической и экспертно-консультационной деятельности в 

молодежной среде, а также способностей к участию в разработке и внедрении 

проектов и программ по проблемам детей, подростков и молодежи, а также 

проектов, участниками которых является молодежь. 

Целью освоения дисциплины «Управление молодежными проектами» яв-

ляется обеспечение условий для получения студентами, обучающимися по направ-

лению «Организация работы с молодежью», знаний в сфере основ стратегиче-

ского планирования и управления, программной и проектной деятельности. 

Задачами освоения дисциплины являются: 

- ознакомление студентов с историей развития методов управления 

проектами; 

- изучение научных, теоретических и методических основ системы 

управления проектами; 

- изучение методических подходов к принятию решений по выработке 



концепции проекта, его структуризации и оценке; 

- изучение роли и функций проектного менеджера на различных 

этапах жизненного цикла проекта; 

- знакомство с организационными формами управления проектами и 

методами их разработки и оптимизации; 

- изучение инструментария планирования и контроля хода 

выполнения проекта; 

- приобретение и развитие навыков исследовательской и творческой 

работы, экономического моделирования проектов с применением 

программных средств; 

- обеспечение обучающихся знаниями, умениями и навыками, необходи-

мыми для осознанного и эффективного выполнения своих профессиональных обя-

занностей в качестве специалистов по работе с молодежью. 

 

2. Место дисциплины в структуре ООП 

 

Раздел образовательной программы, к которому относится данная дисци-

плина - часть, формируемая участниками образовательных отношений.  Дисци-

плина связана с этой и другими частями образовательной программы (дисципли-

нами и практиками): Возрастная психология, Инновационные инициативы в 

молодежной среде, Информационно-коммуникационные технологии в про-

фессиональной деятельности, Консультирование и коучинг в практике  трудо-

устройства молодежи, Конфликтология, Лидерство в молодежной среде, Ло-

гика, Молодежные движения, Организация волонтерского движения, Органи-

зация работы с учащейся молодежью, Правоведение, Правовое обеспечение 

работы с молодежью, Профилактика асоциальных явлений в молодежной 

среде, Социальная безопасность молодежи, Социальная защита семьи и дет-

ства, Социальная работа с детьми-инвалидами и детьми с ОВЗ, Социальная 

работа с сиротами, Социальное проектирование, Стратегии религиозной без-

опасности молодежи в современном мире, Технологии работы с талантливой 



молодежью, Тренинг командообразования, Управление молодежными проек-

тами, Фандрайзинг, Учебная практика и Производственная практика. 

Для успешного освоения дисциплины «Управление проектами» студент 

должен обладать следующими необходимыми знаниями и навыками: 

- иметь представление о молодежи как об особой социально-демографи-

ческой группе населения, уметь определять ее основные отличительные осо-

бенности и характеристики; 

- уметь использовать современные технические средства для поиска не-

обходимой информации по молодежной проблематике; 

- быть способен планировать операционную (производственную) дея-

тельность. 

Содержание курса представляет собой комплексный систематизирован-

ный свод знаний по вопросам становления проектного менеджмента в России 

и за рубежом, особое внимание уделено основным терминам и понятиям, ме-

тодике формулировки целей и задач проекта. В рамках освоения дисциплины 

рассматриваются структура проекта, жизненный цикл проекта; подробно раз-

бираются основные процессы проекта (процессы инициации, процессы плани-

рования, процессы исполнения, процессы мониторинга и управления, завер-

шающие процессы), а также области знаний проекта (интеграция, содержание, 

сроки, стоимость, качество, человеческие ресурсы, коммуникации, риски, по-

ставки проекта). 

Изучение курса является неотъемлемой частью академической подго-

товки специалиста по работе с молодежью, чья деятельность связана с органи-

зацией и реализацией проектов в молодежной сфере.  

Освоение дисциплины «Управление молодежными проектами» является 

необходимой основой для последующих дисциплин Инновационные инициа-

тивы в молодежной среде, Консультирование и коучинг в практике  трудо-

устройства молодежи, Лидерство в молодежной среде, Социальная безопас-



ность молодежи, Социальная работа с сиротами, Стратегии религиозной без-

опасности молодежи в современном мире, Технологии работы с талантливой 

молодежью, производственной практики 

 

3. Объем дисциплины: 2 зачетных единиц, 72 академических часов, в 

том числе: 

контактная аудиторная работа: лекции 14 часов, практические занятия 28 

часов; 

самостоятельная работа: 30 часов. 

 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Планируемые результаты освоения об-

разовательной программы (формируе-

мые компетенции) 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-2 Способен определять круг задач 

в рамках поставленной цели и выби-

рать оптимальные способы их реше-

ния, исходя из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и ограни-

чений 

 

УК-2.1 Определяет круг задач в рамках постав-

ленной цели, определяет связи между ними - 

УК-2.2 Предлагает способы решения поставлен-

ных задач и ожидаемые результаты; оценивает 

предложенные способы с точки зрения соответ-

ствия цели проекта 

 

УК-2.3 Планирует реализацию задач в зоне своей 

ответственности с учетом имеющихся ресурсов и 

ограничений, действующих правовых норм 

УК-2.5 Представляет результаты проекта, предла-

гает возможности их использования и/или совер-

шенствования 

ПК-2 Способен учитывать социаль-

ные, психологические и индивидуаль-

ные особенности детей, подростков и 

молодежи при организации професси-

ональной деятельности в молодежной 

среде 

ПК-2.2 Применяет методы социологического ана-

лиза для планирования актуальных направлений 

работы с молодежью - 

 

ПК-6 Способен к осуществлению и 

развитию проектно-аналитической де-

ятельности в молодежной среде 

ПК-6.2 Разрабатывает проекты и программы, спо-

собствующие повышению результативности и эф-

фективности работы по решению актуальных 

проблем 

ПК-6.3 Осуществляет экспертно-консультацион-

ную деятельность в молодежной среде 

ПК-6.4 Разрабатывает проекты, направленные на 

поддержку молодежных инициатив - 

 



 

5. Форма промежуточной аттестации и семестр прохождения - зачет в 6 

семестре. 

6. Язык преподавания русский. 

 


