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I. Аннотация 

1. Цель и задачи дисциплины 

Целью освоения дисциплины является: изучение современных подхо-
дов к управлению организационными изменениями, формирование навыков 
работы с сопротивлением персонала, а также формирования стратегий и пла-
нов проведения организационных изменений. 

Задачами освоения дисциплины являются: 
- предоставление теоретических и методологических знаний в об-

ласти управления изменениями; 
- приобретение навыков применения полученных знаний в практи-

ческой деятельности; 
- прикладные знания в управлении проведением организационных 

и стратегических изменений в организации на основе создания адаптируемых 
организационных культур и методов преодоления организационного сопро-
тивления; 

- навыки самостоятельного и прикладного использования теорети-
ческих знаний в практической деятельности при проведении комплексной 
диагностики компаний с целью выявления необходимости проведения мас-
штабных изменений и при разработке программы преодоления локальных 
сопротивлений. 

 
2. Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина «Управление изменениями» относится к части, формируе-
мой участниками образовательных отношений, учебного плана по направле-
нию подготовки 38.03.02 Менеджмент профиль «Управление в организации». 

В логическом и содержательно-методическом контекстедисциплина 
«Управление изменениями» взаимосвязана с другими частями образователь-
ной программы, в частности с дисциплинами:Стратегический менеджмент, 
Финансовый менеджмент, Антикризисное управление и др. 

Освоение дисциплины «Управление изменениями» является предше-
ствующим для проведения преддипломной практики, предусмотренной 
учебным планом. 

 

3. Объем дисциплины: 5зачетных единиц, 180 академических часов, в 

том числе для очной формы обучения: 

контактная аудиторная работа: лекции 24 часа, практические занятия 
24часа, в т.ч. практическая подготовка 4 часа; 

самостоятельная работа: 105 часов, контроль 27 часов. 
в том числе для очно-заочной формы обучения: 

контактная аудиторная работа: лекции 22 часа, практические занятия 22 
часа, в т.ч. практическая подготовка 4 часа; 

самостоятельная работа: 109 часов, контроль 27 часов. 
 



4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Планируемые результаты освоения об-
разовательной программы (формируе-

мые компетенции) 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-1 – Способен осуществлять руко-
водство структурным подразделением 
в организации 
 

ПК–1.1 — Разрабатывает тактические и опера-
тивные планы работы структурного подразделе-
ния в соответствии со стратегическими целями 
организации 
 

ПК-4 – Способен принимать участие в 
разработке стратегии развития органи-
зации  

ПК–4.1 — Проводит стратегический анализ 
внешней и внутренней среды организации; 
ПК–4.2 — Анализирует взаимосвязи между 
функциональными стратегиями организации с 
целью подготовки обоснованных организацион-
но-управленческих решений; 

ПК–4.3 – Разрабатывает план развития по 
направлению деятельности структурного подраз-
деления. 

 

5. Форма промежуточной аттестации и семестр прохождения: 

• по очной форме обучения – экзамен, 8 семестр; 
• по очно-заочной форме обучения – экзамен, 9 семестр. 

 

6. Язык преподавания русский. 

 

  


