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I. Аннотация

1. Цель и задачи дисциплины
Целью изучения дисциплины является формирование у студентов

представлений о концептуальных основах «Трудового права» как
современной науки, знаний, умений и навыков в области трудового права,
необходимых в профессиональной деятельности.

Задачами дисциплины являются:
1. обеспечение студентов системой теоретических знаний по

основополагающим вопросам российского трудового права;
2. формирование понимания особенностей нормативно-правовых

актов, регулирующими трудовые и иные непосредственно с ними связанные
отношения;

3. формирование у студентов навыков и умений применять
полученные знания при разрешении конкретных правовых ситуаций,
возникающих, в том числе, в сфере экономико-правового обеспечения
экономической безопасности;

4. применение полученных знаний для повышения эффективности
и решения профессиональных задач.

2. Место дисциплины в структуре ООП

Дисциплина относится к обязательной части учебного плана по
направлению подготовки 38.05.01 Экономическая безопасность профиль
«Управление экономической безопасностью хозяйствующих субъектов». В
теоретико-методологическом и практическом направлении она тесно связана
со следующими дисциплинами учебного плана: Правоведение, Гражданское
право, Правовые основы информационной безопасности хозяйствующего
субъекта, Административное право, Финансовое право, Антикоррупционное
законодательство и др.

3. Объем дисциплины: 4 зачетных единицы, 144 академических часов,
в том числе:

Для очной формы обучения:
контактная аудиторная работа: лекции 36 часа, практические занятия

18 часа,
самостоятельная работа: 90 часов, в том числе 27 контроль.
Для заочной формы обучения:
контактная аудиторная работа: лекции 6 часов, практические занятия

4 часа,
самостоятельная работа: 134 часа, в том числе 9 часов контроль.
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4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные
с планируемыми результатами освоения образовательной программы

Планируемые результаты освоения
образовательной программы
(формируемые компетенции)

Планируемые результаты обучения по
дисциплине

Указывается код и наименование
компетенции

Приводятся индикаторы достижения
компетенции в соответствии с учебным планом

ОПК-5 – Способен осуществлять
профессиональную деятельность
в соответствии с нормами
профессиональной этики,
нормами права, нормативными
правовыми актами в сфере
экономики, исключающими
противоправное поведение

ОПК-5.1 Знает нормы профессиональной
этики, нормы права, нормативные
правовые акты в сфере экономики,
исключающие противоправное поведение

ОПК-5.1 Выбирает модели
профессионального поведения в
соответствии с нормами
профессиональной этики, нормами права,
нормативными правовыми актами в сфере
экономики, исключающими
противоправное поведение

5. Форма промежуточной аттестации и семестр прохождения:
По очной форме обучения: экзамен, 4 семестр
По заочной форме обучения: экзамен, 4 семестр

6. Язык преподавания: русский.

3


