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I. Аннотация

1. Цель и задачи дисциплины

Целью  освоения  дисциплины  является:  углубить  знания  и  умения

будущих  социальных  работников  в  области  разработки  и  проведения

социально-психологического тренинга.

Задачами  освоения  дисциплины  являются:  знакомство  студентов  со

структурой и содержанием тренинга, в том числе с арсеналом технологий,

применяемых в ходе социально-психологического тренинга,  формирование

умений  в  проведении  и  рефлексивном  анализе  результатов  проведенного

тренинга.

2. Место дисциплины в структуре ООП

Дисциплина  «Технология  разработки  и  проведения  социально-

психологического тренинга» является элективной в обязательной части учебного

плана.  Она  связана  с  другими  частями  образовательной  программы:

«Профессионально-этические  основы  социальной  работы»,  «Психология»,

«Тайм-менеджмент».

Требования  к  «входным»  знаниям  и  умениям  обучающегося,

необходимым при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате

освоения предшествующих дисциплин: знание основ психологии личности и

познавательной сферы человека, профессионально-этических основ будущей

профессиональной деятельности.

Дисциплины  и  практики,  для  которых  освоение  данной  дисциплины

необходимо  как  предшествующее:  производственная  и  преддипломная

практика.

3. Объем дисциплины: 3  зачетных единиц, 108 академических  часов, в

том числе:

контактная аудиторная работа:  лекции 14 часов, практические занятия

14 часов;



самостоятельная работа: 80 часа.

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

Планируемые результаты освоения
образовательной программы
(формируемые компетенции)

Планируемые результаты обучения по дисциплине

УК-1  Способен  осуществлять
поиск,  критический  анализ  и
синтез  информации,  применять
системный  подход  для  решения
поставленных задач

УК-1.1  Анализирует  задачу,  выделяя  ее
базовые составляющие
УК-1.3  Осуществляет  поиск  информации
для  решения  поставленной  задачи  по
различным типам запросов
УК-1.4  При  обработке  информации
отличает  факты  от  мнений,
интерпретаций,  оценок,  формирует
собственные  мнения  и  суждения,
аргументирует свои выводы и точку

УК-2 Способен  определять  круг
задач  в  рамках  поставленной
цели  и  выбирать  оптимальные
способы их  решения,  исходя  из
действующих  правовых  норм,
имеющихся  ресурсов  и
ограничений

УК-2.3  Планирует  реализацию  задач  в
зоне  своей  ответственности  с  учетом
имеющихся  ресурсов  и  ограничений,
действующих правовых норм 

ОПК-2  Способен  описывать
социальные явления и процессы
на  основе  анализа  и  обобщения
профессиональной  информации,
научных  теорий,  концепций  и
актуальных подходов

ОПК-2.2 Описывает социальные явления и
процессы  на  основе  комплексной
информации

5. Форма  промежуточной  аттестации  и  семестр  прохождения  -  зачет  в  4
семестре
6. Язык преподавания русский.


