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I. Аннотация 

1. Цель и задачи дисциплины 

Целью освоения дисциплины является изучение теоретических, 

методологических и методических основ в области поведения отдельных фирм 

на рынках и экономического механизма функционирования фирм. Дисциплина 

дополняет традиционные экономические курсы, рассматривая на более 

глубоком уровне фирму как сложную динамическую систему, основные 

взаимосвязи, возникающие при осуществлении деятельности.  

Задачами освоения дисциплины являются: 

 изучить основные понятия и концепции теории фирмы, взаимосвязь 

деятельности фирм и теории рыночных структур; 

 определить субъекты и факторы внешнего окружения фирм, методы 

анализа внутренней и внешней среды фирмы; 

 развить представление об основных ресурсах фирмы и вопросах, 

связанных с их управлением и эффективностью использования, 

экономическими результатами деятельности;  

 ознакомить с теоретическими основами экономического механизма 

функционирования организаций (фирм), которые дают возможность 

практического применения при обосновании и разработке программ их 

развития; 

 получение умения в применении теоретических знаний в практике 

осуществления предпринимательской деятельности. 

 

2. Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина «Теория и экономика фирмы» относится к Блоку 1 дисциплин 

обязательной части учебного плана и направлена на формирование у 

обучающихся универсальных компетенций. 

Данная дисциплина логически и содержательно-методически связана с 

другими дисциплинами учебного плана, в частности с дисциплинами «Деловые и 



научные коммуникации», «Финансовые и денежно-кредитные методы 

регулирования экономики», «Современная структура финансовой экономики». 

Освоение дисциплины «Теория и экономика фирмы» является 

предшествующим для прохождения «Финансовая политика фирмы», 

«Корпоративные финансы», «Риск-менеджмент». 

3. Объем дисциплины: 5 зачетные единицы, 180 академических часов, в 

том числе для очной формы обучения: 

контактная аудиторная работа: лекции 15 часов, практические занятия 15 

часов  

самостоятельная работа: 123 часов, часы, отводимые на контроль 27 часов. 

 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Планируемые результаты 

освоения образовательной 

программы (формируемые 

компетенции) 

Планируемые результаты обучения по 

дисциплине 

УК-1 Способен осуществлять 

критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию 

действий 

УК-1.1 Анализирует проблемную ситуацию 

как систему, выявляя ее составляющие и 

связи между ними 

УК-1.2 Определяет пробелы в информации, 

необходимой для решения проблемной 

ситуации, и проектирует процессы по их 

устранению 

УК-1.4 Разрабатывает и содержательно 

аргументирует стратегию решения 

проблемной ситуации на основе системного 

и междисциплинарного подходов 

 



ОПК-1 Способен решать 

практические и (или) научно-

исследовательские задачи в 

области финансовых отношений 

на основе применения знаний 

фундаментальной экономической 

науки 

ОПК 1.2 Проводит анализ выявленных 

проблемных ситуаций, возникающих в 

области  финансовых отношений и 

предлагает пути их решения и ликвидации. 

ОПК 1.4 Разрабатывает  и предлагает 

альтернативные варианты решения 

проблем, вырабатывает стратегию и планы 

действий в области развития финансовых 

отношений 

 

5. Форма промежуточной аттестации и семестр прохождения:  

по очной форме – экзамен во 2 семестре. 

 

6. Язык преподавания русский. 


