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I. Аннотация 

1. Цели и задачи дисциплины 
Основной   целью  дисциплины  является формирование знаний и умений по 

использованию стратегий личностно-профессионального развития. 
Задачи курса:  
- помочь студентам овладеть понятийным аппаратом, используемым в 

данной области; 
- формировать систему знаний в области стратегий личностно-

профессионального развития; 
- формировать способность управлять своим временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию саморазвития. 
 

2. Место дисциплины в структуре ООП  
Данный курс представляет собой дисциплину части учебного плана, 

формируемой участниками образовательных отношений. 
Данный курс опирается на знания, умения и навыки, приобретенные 

студентами в рамках таких дисциплин, как «Русский язык и культура речи»,  
«Философия», «Введение в методологию научного исследования» и др.  

В результате освоения предшествующих дисциплин  обучающийся  должен  быть 
готовым применять в профессиональной деятельности базовые знания и навыки в 
данной области, быть готовым  применить имеющиеся знания к освоению новых 
предметных областей. 

Освоение  данной  дисциплины  необходимо  как  предшествующее   для 
таких   дисциплин,   как   «Социология культуры и духовной жизни», 
«Социология общественного мнения», «Социальное прогнозирование и 
проектирование»  и др.  

 
3. Объем  дисциплины:   
2 зачетные  единицы,   
72  академических часа,  
в том числе: 
контактная аудиторная работа:    
лекции - 18  часов,  
семинарские занятия - 36 часов; 
самостоятельная работа:  18 часов. 

 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 
планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Планируемые результаты 
освоения образовательной 
программы (формируемые 

компетенции) 

Планируемые результаты обучения  
по дисциплине 

 
 

УК-6 

Способен управлять своим 
временем, выстраивать и 

УК-6.1 – Использует инструменты и методы 
управления временем при выполнении 
конкретных задач, проектов, при достижении 



реализовывать траекторию 
саморазвития на основе 
принципов образования в 
течение всей жизни 

поставленных целей 
УК-6.2 –  Определяет приоритеты собственной 
деятельности, личностного развития и 
профессионального роста 
УК-6.4 – Строит профессиональную карьеру и 
определяет стратегию профессионального 
развития 

 

5. Форма    промежуточной    аттестации  и  семестр   прохождения  – зачет,    
2 семестр. 

 
6. Язык преподавания - русский. 

 

II. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) с 
указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных 
занятий 

 
 
 

Учебная программа –  
наименование разделов и тем 

 
 
 

Всего  
(час.) 

Контактная работа 
(час.) 

 
 

Самосто-
ятельная 
работа, в 
том числе  
контроль 

(час.) 

 
Лек-
ции 
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1. Саморазвитие как основа профессионального 
развития личности социолога 

9 2 2  7 

2. Модели и стратегии профессионального 
развития  

9 2 2  8 

3. Пути профессионального становления 
современного социолога 

9 2 2  7 

4. Профессиональный стандарт как составная 
часть формирования стратегии личностно-
профессионального развития 

9 3 3  8 

5. Ресурсная база профессионального развития  9 2 2  7 

6. Профессиональная карьера и определение 
стратегии профессионального развития 

9 2 2  7 

7. Проектирование образовательного маршрута 
профессиональной карьеры и личностного 
развития. 

9 2 2  8 

8. Перестраивание маршрута своего 
профессионального развития. Определение 
путей изменения своего профиля 

9 2 2  8 

Итого 72 18 36 0 18 

 

III. Образовательные технологии 
 

Учебная программа – 
 

Вид занятия 
 

Образовательные технологии 



наименование разделов и тем  
1. Саморазвитие как основа 
профессионального развития 
личности социолога 

Лекция 
 
Практическое 
занятие 

Информационные (цифровые) 
технологии / Проблемная лекция 
Технологии развития критического 
мышления / дебаты 

2. Модели и стратегии 
профессионального развития  

Лекция 
 
Практическое 
занятие 

Информационные (цифровые) 
технологии / Проблемная лекция 
Технологии развития критического 
мышления / дебаты 

3. Пути профессионального 
становления современного 
социолога 

Лекция 
 
Практическое 
занятие 

Информационные (цифровые) 
технологии / Проблемная лекция 
Технологии развития критического 
мышления / дебаты 

4. Профессиональный стандарт 
как 

Лекция 
 
Практическое 
занятие 

Информационные (цифровые) 
технологии / Проблемная лекция 
Технологии развития критического 
мышления / дебаты 

5. Ресурсная база 
профессионального развития  

Лекция 
 
Практическое 
занятие 

Информационные (цифровые) 
технологии / Проблемная лекция 
Технологии развития критического 
мышления / дебаты 

6. Профессиональная карьера и 
определение стратегии 
профессионального развития 

Лекция 
 
Практическое 
занятие 

Информационные (цифровые) 
технологии / Проблемная лекция 
Технологии развития критического 
мышления / дебаты 

7. Проектирование 
образовательного маршрута 
профессиональной карьеры и 
личностного развития. 

Лекция 
 
Практическое 
занятие 

Информационные (цифровые) 
технологии / Проблемная лекция 
Технологии развития критического 
мышления / дебаты 

8. Перестраивание маршрута 
своего профессионального 
развития. Определение путей 
изменения своего профиля 

Лекция 
 
Практическое 
занятие 

Информационные (цифровые) 
технологии / Проблемная лекция 
Технологии развития критического 
мышления / дебаты 

Самостоятельная работа студентов:  
- подготовка к аудиторным занятиям (лекциям, практическим занятиям и др.) и 

выполнение соответствующих заданий;  
- самостоятельная работа над отдельными темами учебных дисциплин в соответствии с 

тематическими планами;  
- систематизация и анализ научной и учебной литературы; 
- подготовка ко всем видам контрольных испытаний, в том числе зачетам и экзаменам;  
- участие в научных и научно-практических конференциях, семинарах и др. 
КСР включает следующие виды: 
- устный опрос; 
- тестирование; 
- контрольная работа; 
- практикум по учебной дисциплине с использованием программного обеспечения; 
- написание реферата (эссе) по заданной проблеме; 
- анализ материалов по заданной теме, составление схем и моделей и проч. 
Самостоятельная работа, в том числе контроль 
- индивидуальные консультации по ходу выполнения самостоятельных заданий;  
- подготовка презентаций;  



- контроль и оценка результатов индивидуальных заданий; 
- участие в научных студенческих конференциях и семинарах (оттиски тезисов, статей; 

сертификаты и проч.); 
- поиск (подбор) и обзор литературы и электронных источников информации по 

индивидуально заданной проблеме курса; 
- аналитический разбор научной публикации и др. 
 

IV. Оценочные средства для проведения текущей и промежуточной 
аттестации  

Оценочные материалы для проведения текущей аттестации включают: 
контрольные вопросы и задания для практических занятий, контрольные работы, 
образцы контрольных тестов, темы рефератов, творческие задания. 

Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации:  
1. Планируемый образовательный результат – УК-6 – Способен управлять 

своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе 
принципов образования в течение всей жизни; 

УК-6.1 – Использует инструменты и методы управления временем при 
выполнении конкретных задач, проектов, при достижении поставленных целей 

– задание: Подготовьте эссе на тему «Управление своим временем, 
выстраивание и реализация траектории саморазвития на основе принципов 
образования в течение всей жизни»; 

– вид и способ проведения промежуточной аттестации: творческое 
задание;  

– способ проведения: письменный / устный. 
УК-6.2 –  Определяет приоритеты собственной деятельности, личностного 

развития и профессионального роста 
– задание: Подготовьте доклад на тему «Определение  приоритетов собственной 

деятельности, личностного развития и профессионального роста»; 
– вид и способ проведения промежуточной аттестации: творческое 

задание;  
– способ проведения: письменный / устный. 
УК-6.4 – Строит профессиональную карьеру и определяет стратегию 

профессионального развития 

– задание: Подготовьте реферат на тему «Профессиональная карьера и 
определение стратегии профессионального развития»; 

– вид и способ проведения промежуточной аттестации: творческое 
задание;  

– способ проведения: письменный / устный. 
 

Формы 
и 

способы 
оценки 

Обобщенные критерии оценки 

«2» «3» «4» «5» 

Устный 
ответ 

– не раскрыто 
основное 
содержание 
учебного 

– неполно или 
непоследовательно 
раскрыто 
содержание 

– вопросы изла-
гаются система-
тизировано и 
последовательно; 

– полно раскрыто 
содержание материала;  
– материал изложен 
грамотно, в определенной 



материала;  
– обнаружено 
незнание или 
непонимание 
большей или 
наиболее важной 
части учебного 
материала;  
– допущены 
ошибки в 
определении 
понятий, при 
использовании 
терминологии, 
которые не 
исправлены 
после нескольких 
наводящих 
вопросов 

материала, но 
показано общее 
понимание 
вопроса и проде-
монстрированы 
умения, 
достаточные для 
дальнейшего 
усвоения 
материала;  
– усвоены 
основные 
категории по 
рассматриваемому 
и дополнительным 
вопросам;  
– имелись 
затруднения или 
допущены ошибки 
в определении 
понятий, 
использовании 
терминологии, 
исправленные 
после нескольких 
наводящих 
вопросов; 
 – при неполном 
знании 
теоретического 
материала 
выявлена 
недостаточная 
сформированность 
компетенций, 
умений и навыков, 
студент не может 
применить теорию 
в новой ситуации;  
– 
продемонстрирова
но усвоение 
основной 
литературы 

– продемонстри-
ровано умение 
анализировать 
материал, однако 
не все выводы 
носят аргумен-
тированный и 
доказательный 
характер;  
– 
продемонстриров
ано усвоение 
основной 
литературы.  
–в изложении 
допущены 
небольшие 
пробелы, не 
исказившие 
содержание 
ответа; допущены 
один  
– допущены 
ошибка или более 
двух недочетов 
при освещении 
второстепенных 
вопросов, 
которые легко 
исправляются по 
замечанию 
преподавателя 

логической 
последовательности; 
 – продемонстрировано 
системное и глубокое 
знание программного 
материала;  
– точно используется 
терминология;  
– показано умение 
иллюстрировать 
теоретические положения 
конкретными примерами, 
применять их в новой 
ситуации;  
– продемонстрировано 
усвоение ранее изученных 
сопутствующих вопросов, 
сформированность и 
устойчивость 
компетенций, умений и 
навыков; 
 – ответ прозвучал 
самостоятельно, без 
наводящих вопросов;  
– продемонстрирована 
способность творчески 
применять знание теории 
к решению 
профессиональных задач;  
– продемонстрировано 
знание современной 
учебной и научной 
литературы; 
 – допущены неточности 
при освещении 
второстепенных вопросов, 
которые исправляются по 
замечанию 

 

Критерии оценивания  заданий, связанных с  систематизацией  
и анализом научной и учебной литературы  

Шкала 
оценивания 

Критерии оценивания 

5 
рейтинговых 

баллов 

Студент дает правильный и полный (развернутый)  ответ на  все теоретические 
вопрос, последовательно их раскрывает; умеет логично и грамотно излагать 
собственные умозаключения и выводы,  демонстрируя  уверенные знания по 



заявленной теме; ответ проиллюстрирован конкретными примерами из практики. 
Студент демонстрирует навыки по сбору и систематизации научной информации, 
учебной литературы по данному вопросу в достаточном количестве.     

4 
рейтинговых 

балла 

  Студент дает правильный ответ на большинство теоретических вопросов, делает 
собственные умозаключения и формулирует выводы,  демонстрируя знания по 
теме; ответ проиллюстрирован хотя бы одним примером. Студент использовал 
научную, учебную литературу, но не достаточно ее систематизировал и обобщил. 
Студент демонстрирует  способность выступать с сообщением и участвовать в 
обсуждении проблем на семинарах. 

3 
рейтинговых 

балла 

Студент дает неполный ответ, демонстрируя поверхностные знания по вопросу.  
Студент  способен подбирать и систематизировать материал.  

2 
рейтинговых 

балла 

Студент дает неполный ответ, демонстрируя поверхностные знания по вопросу.  
Студент  способен подбирать материал, но при этом материал не структурирован, 
не обобщен в  достаточной степени, а само выступление требует доработки. 

1 
рейтинговый 

балл 

Студент выполнил лишь отдельные элементы задания. 

 0 
рейтинговых 

баллов  

Задание не выполнено либо выполнено неверно. 

 

Критерии оценивания  презентаций 

Шкала 
оценивания 

Критерии оценивания 

5 
рейтинговых 

баллов 

Тема  презентации соответствует программе учебной дисциплины. Презентация 
содержит достоверную информацию. Все заключения подтверждены надлежащими 
источниками. Студент продемонстрировал навыки обобщения материала, 
правильного использования соответствующей изучаемому курсу терминологии.  

Содержание презентации свидетельствует о ее актуальности. В презентации 
имеются  в достаточном количестве графические иллюстрации, диаграммы, 
примеры из СМИ. Материал изложен в логической последовательности. Имеются 
обоснованные выводы в заключении. Презентация корректно оформлена, 
использованы разные цветовые решения (фон, шрифт, заголовки  и т.п.).   

Выдержан объем – 8-10 слайдов. Общий объем текста не превышает 10-15 % от 
всей презентации. 

4 
рейтинговых 

балла 

Тема  презентации соответствует программе учебной дисциплины. Презентация  
в целом содержит достоверную информацию. Основные  заключения подтверждены 
достоверными источниками.  Студент продемонстрировал навыки обобщения 
материала, правильного использования терминологии.  

Содержание презентации свидетельствует о ее актуальности. В презентации 
имеются графические иллюстрации, диаграммы, графики, примеры из практики,  
цитаты и т.п. Материал изложен в  логической последовательности. Имеются 
выводы в заключении. Имеются недостатки в техническом  оформлении 
(использование цвета (фон, шрифт, заголовки,  картинки, схемы, рисунки).  

Не в полной мере выдержан объем презентации (меньше или больше 8-10 
слайдов). Объем текста превышает 15 % от всей презентации. 

3 
рейтинговых 

балла 

Тема  презентации соответствует программе учебной дисциплине. Презентация 
содержит неточности. Несущественно нарушена логическая последовательность 
изложения материала. Имеются  отдельные  недостатки в техническом  оформлении 
(использование цвета (фон, шрифт, заголовки, картинки, схемы, рисунки). Не 
соблюдены требования к объему презентации и объему текстовой информации. 



2 
рейтинговых 

балла 

Тема  презентации в целом соответствует программе учебной дисциплины. 
Презентация содержит существенные неточности.  Частично нарушена логическая 
последовательность изложения материала. Имеются  существенные недостатки в 
техническом  оформлении (использование цвета (фон, шрифт, заголовки, картинки, 
схемы, рисунки). Не соблюдены требования к объему презентации и объему 
текстовой информации. 

1 
рейтинговый 

балл 

Тема  презентации не вполне соответствует программе учебной дисциплины. 
Презентация содержит грубые содержательные ошибки.  Нарушена логическая 
последовательность изложения материала. Имеются  серьезные  недостатки в 
техническом  оформлении (использование цвета (фон, шрифт, заголовки, картинки, 
схемы, рисунки). Не соблюдены требования к объему презентации и объему 
текстовой информации. 

 0 
рейтинговых 

баллов  

Презентация не сделана. 

 

Критерии оценивания участия в дискуссии 

Шкала 
оценивания 

Критерии оценивания 

5 
рейтинговых 

баллов 

Студент уверенно знает правила проведения дискуссий, умеет  аргументировать  
свою позицию,  при этом демонстрирует готовность к саморазвитию, 
самореализации, использованию творческого потенциал, а также готовность 
правильно действовать в нестандартных ситуациях 

4 
рейтинговых 

балла 

Студент знает основные правила проведения дискуссий,  частично аргументировал 
свою  позицию, при этом демонстрирует готовность к саморазвитию, 
самореализации, использованию творческого потенциал, однако не всегда 
демонстрирует умение правильно действовать в нестандартных ситуациях.      

3 
рейтинговых 

балла 

Студент принимает достаточно активное участие в дискуссии, обозначает  свою 
позицию, но при этом  его  аргументация неполная, хотя и со  ссылкой на 
соответствующие источники.  

2 
рейтинговых 

балла 

Студент принимает участие в дискуссии, обозначает  свою позицию, но при этом  
его  аргументация неполная, без ссылки на соответствующие источники. 

1 
рейтинговый 

балл 

Студент принимает минимальное участие в дискуссии, обозначает  свою позицию, 
но при этом  не аргументирует свою позицию. 

 0 
рейтинговых 

баллов  

Студент в дискуссии не участвует. 

Оценки «зачет» заслуживает студент, обнаруживший, как минимум,  знание 
основного программного материала в объеме, необходимом для дальнейшей 
учебы и предстоящей работы по профессии, справляющийся с выполнением 
заданий, предусмотренных программой.  

Оценка «незачет» выставляется студенту, обнаружившему существенные 
пробелы в знаниях основного учебного материала по программе, допустившему 
принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий, 
не выполнившему отдельные задания, предусмотренные формами текущего и 
межсеместрового контроля. 

 

V. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 



1) Рекомендуемая литература 

Основная литература 

Митина Л.М. Личностно-профессиональное развитие учителя: стратегии, 
ресурсы, риски. – М.; СПб.: Нестор-История, 2018. – 456 с.   – Режим 
доступа: https://nestorbook.ru/uCat/item/1270. 

Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 
образования. Уровень высшего образования – Бакалавриат. Направление 
подготовки 39.03.01 Социология (утв. приказом Министерства образования и 
науки РФ от 12 ноября 2015 г. № 1328) – Режим 
доступа: https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/71181438/. 

Профессиональный стандарт «Специалист по организации и проведению 
социологических и маркетинговых исследований» (проект) – Режим 
доступа: http://umo.expert/netcat_files/87/136/PS_61040_12102016.pdf. 

Дополнительная литература 

Разработка личной стратегии развития (детальный план личной 
трансформации и реализации целей) – Режим доступа:  
https://strategium.space/course/personal-plan/. 

2) Программное обеспечение 
Наименование специальных 
помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Перечень лицензионного программного 
обеспечения. 

Реквизиты подтверждающего документа 

Учебная аудитория № 305 

(170100, Тверская область, г. Тверь, пер. 
Студенческий, д.12) 

Adobe Acrobat Reader DC – бесплатно Google 
Chrome – бесплатно Kaspersky Endpoint Security 10 
для Windows – Акт на передачу прав №2129 от 25 
октября 2016 г. MS Office 365 pro plus - Акт приема-
передачи № 369 от 21 июля 2017 Microsoft Windows 
10 Enterprise - Акт приема-передачи № 369 от 21 
июля 2017. 

 Учебная аудитория № 323 

(170100, Тверская область,  г. Тверь, пер. 
Студенческий, д.12) 

Adobe Acrobat Reader DC – бесплатно Google 
Chrome – бесплатно Kaspersky Endpoint Security 10 
для Windows – Акт на передачу прав №2129 от 25 
октября 2016 г. MS Office 365 pro plus - Акт приема-
передачи № 369 от 21 июля 2017 Microsoft Windows 
10 Enterprise - Акт приема-передачи № 369 от 21 
июля 2017. 

Помещение для самостоятельной 
работы, учебная аудитория для 

проведения занятий лекционного типа, 
занятий семинарского типа, курсового 
проектирования (выполнения курсовых 
работ), групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации, 
практики,  

Компьютерный класс № 245 

(170100, Тверская область,  г. Тверь, пер. 
Студенческий, д.12) 

1C:Предприятие 8 (8.3.7.1873) – Акт приема-
передачи №Tr034562 от 15.12.2009 
Adobe Acrobat Reader DC – бесплатно 
Dropbox – бесплатно 
Google Chrome – бесплатно 
Kaspersky Endpoint Security 10 для Windows – Акт на 
передачу прав №2129 от 25 октября 2016 г. 
MS Office 365 pro plus – Акт приема-передачи № 
369 от 21 июля 2017 
Microsoft Windows 10 Enterprise – Акт приема-
передачи № 369 от 21 июля 2017 
WinDjView 2.0.2 – бесплатно 
СПС ГАРАНТ аэро – договор №5/2018 от 
31.01.2018 

https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/71181438/#0
https://strategium.space/course/personal-plan/


ИКТС 1.21 - бесплатно 

Помещение для самостоятельной 
работы, учебная аудитория для 

проведения занятий лекционного типа, 
занятий семинарского типа, курсового 
проектирования (выполнения курсовых 
работ), групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации, 
практики,  

Компьютерный класс №128 (170021 

Тверская обл., г. Тверь, ул. 2-я 
Грибоедова, д. 24) 

Adobe Acrobat Reader DC – бесплатно Google 
Chrome – бесплатно Kaspersky Endpoint Security 10 
для Windows – Акт на передачу прав №2129 от 25 
октября 2016 г. MS Office 365 pro plus - Акт приема-
передачи № 369 от 21 июля 2017 Microsoft Windows 
10 Enterprise - Акт приема-передачи № 369 от 21 
июля 2017 SMART Notebook – бесплатно 
WinDjView 2.0.2 – бесплатно 

 

Кафедра социологии № 223 

(170100, Тверская область,  г. Тверь, пер. 
Студенческий, д.12) 

Adobe Acrobat Reader DC – бесплатно Google 
Chrome – бесплатно Kaspersky Endpoint Security 10 
для Windows – Акт на передачу прав №2129 от 25 
октября 2016 г. MS Office 365 pro plus - Акт приема-
передачи № 369 от 21 июля 2017 Microsoft Windows 
10 Enterprise - Акт приема-передачи № 369 от 21 
июля 2017 

 Лаборатория социальных исследований 
№ 339 

(170100, Тверская область,  г. Тверь, пер. 
Студенческий, д.12) 

Adobe Acrobat Reader DC – бесплатно Google 
Chrome – бесплатно Kaspersky Endpoint Security 10 
для Windows – Акт на передачу прав №2129 от 25 
октября 2016 г. MS Office 365 pro plus - Акт приема-
передачи № 369 от 21 июля 2017 Microsoft Windows 
10 Enterprise - Акт приема-передачи № 369 от 21 
июля 2017 

Филиал № 2 научной библиотеки ТвГУ 
(медиатека) (170021 Тверская обл., г. 

Тверь, ул. 2-я Грибоедова, д. 24. 

  Adobe Acrobat Reader DC – бесплатно Google 
Chrome – бесплатно Kaspersky Endpoint Security 10 
для Windows – Акт на передачу прав №2129 от 25 
октября 2016 г. MS Office 365 pro plus - Акт приема-
передачи № 369 от 21 июля 2017 Microsoft Windows 
10 Enterprise - Акт приема-передачи № 369 от 21 
июля 2017  

Учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, курсового 
проектирования (выполнения курсовых 
работ), групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации, учебная 
аудитория № 222 

(170100, Тверская область,  г. Тверь, пер. 
Студенческий, д.12) 

Adobe Acrobat Reader DC – бесплатно Google 
Chrome – бесплатно Kaspersky Endpoint Security 10 
для Windows – Акт на передачу прав №2129 от 25 
октября 2016 г. MS Office 365 pro plus - Акт приема-
передачи № 369 от 21 июля 2017 Microsoft Windows 
10 Enterprise - Акт приема-передачи № 369 от 21 
июля 2017. 

Помещение для самостоятельной 
работы, учебная аудитория для 

проведения занятий лекционного типа, 
занятий семинарского типа, курсового 
проектирования (выполнения курсовых 
работ), групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и 

1C: Предприятие 8 (8.3.7.1873) – Акт приема-
передачи №Tr034562 от 15.12.2009 
Adobe Acrobat Reader DC – бесплатно 
Dropbox – бесплатно 
Google Chrome – бесплатно 
Kaspersky Endpoint Security 10 для Windows – Акт на 
передачу прав №2129 от 25 октября 2016 г. 



промежуточной аттестации, 
практики,  

Компьютерный класс № 245 

(170100, Тверская область,  г. Тверь, пер. 
Студенческий, д.12) 

MS Office 365 pro plus – Акт приема-передачи № 
369 от 21 июля 2017 
Microsoft Windows 10 Enterprise – Акт приема-
передачи № 369 от 21 июля 2017 
WinDjView 2.0.2 – бесплатно 
СПС ГАРАНТ аэро – договор №5/2018 от 
31.01.2018 
ИКТС 1.21 - бесплатно 

Помещение для самостоятельной 
работы, учебная аудитория для 

проведения занятий лекционного типа, 
занятий семинарского типа, курсового 
проектирования (выполнения курсовых 
работ), групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации, 
практики,  

Компьютерный класс № 445 (170100 
Тверская область, г. Тверь, пер. 

Студенческий, д.12) 

Google Chrome – бесплатно Kaspersky Endpoint 
Security 10 для Windows – Акт на передачу прав 
№2129 от 25 октября 2016 г. MS Office 365 pro plus - 
Акт приема-передачи № 369 от 21 июля 2017 
Microsoft Windows 10 Enterprise - Акт приема-
передачи № 369 от 21 июля 2017 
IBM SPSS Statistics 25 - Акт приема-передачи по 
договору № 20180302-1 от 27 марта 2018 

3) Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 
системы 

Репозиторий Тверского госуниверситета  
http://eprints.tversu. ru/information.html  

Сайт «ТеорВер он-лайн»  
http://teorver-online.narod.ru/  

Сайт «Социальная информатика»   
http://soc-inform4.narod.ru/ 

Гуманитарные и социальные науки: электронный журнал 
http://www.hses-online.ru 

Гуманитарные науки в России 
http://www.students.ru/gnauka/5.htm 

Научная электронная библиотека 
http://www.elibrary.ru 

Электронная библиотека по социальным и гуманитарным дисциплинам. 
http://www.auditorium.ru 

Университетская информационная система РОССИЯ  
https://uisrussia.msu.ru 

Федеральный информационный портал «Экономика. Социология. 
Менеджмент» 
http://www.ecsocman.hse.ru    

4) Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 
необходимых для освоения дисциплины: 

Разработка личной стратегии развития (детальный план личной 
трансформации и реализации целей) –  https://strategium.space/course/personal-plan/ 

Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 
образования. Уровень высшего образования – Бакалавриат. Направление 
подготовки 39.03.01 Социология (утв. приказом Министерства образования и 

http://soc-inform4.narod.ru/
http://www.hses-online.ru/
http://www.students.ru/gnauka/5.htm
http://www.elibrary.ru/
http://www.auditorium.ru/
https://strategium.space/course/personal-plan/
https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/71181438/#0


науки РФ от 12 ноября 2015 г. № 1328) – Режим 
доступа: https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/71181438/. 

Профессиональный стандарт «Специалист по организации и проведению 
социологических и маркетинговых исследований» (проект) – Режим 
доступа: http://umo.expert/netcat_files/87/136/PS_61040_12102016.pdf. 

Митина Л.М. Личностно-профессиональное развитие учителя: стратегии, 
ресурсы, риски. – М.; СПб.: Нестор-История, 2018. – 456 с.   
https://nestorbook.ru/uCat/item/1270. 

Пряжников Н.С. Методы активизации профессионального и личностного 
самоопределения: Учебно-методическое пособие. — 2-е изд., стер. — М.: 
Издательство Московского психолого-социального института; Воронеж: 
Издательство НПО «МОДЭК», 2003. — 400 с. – Режим доступа:  
http://psychlib.ru/mgppu/PMa-2003/PMa-393.htm#$p1]. 

 
VI. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины  
1. Освоение программы курса предполагает использование не только 

основной и дополнительной литературы, но также – многочисленные публикации 
в специализированных изданиях. 

2. На семинарских занятиях предлагается практиковать выступления 
студентов с обзором литературы по изучаемой теме (в том числе и в электронной 
форме). 

3. При освоении содержания данной дисциплины очень большое внимание 
должно быть уделено практическому освоению многих специфических навыков и 
умений. 

Вопросы для обсуждения 

Саморазвитие как основа профессионального развития личности социолога 
Цели и технологии профессионального саморазвития и самообразования 
Интегральные личностные характеристики как составляющие процесса 

самообразования личности  
Модели и стратегии профессионального развития  
Пути профессионального становления современного социолога 
Образовательный маршрут  
Этапы получения профессионального социологического образования.  
ФГОС 
Компетенностный подход в образовательной деятельности 
Вузовская жизнь как этап профессионального развития личности социолога 
Профессиональный стандарт как основа профессионального развития личности 

социолога 
Стадии оптимизации профессиональной подготовки и становления социолога 
Ресурсная база профессионального развития  
Общероссийский и региональный рынок труда социолога 
Профессиональная карьера и определение стратегии профессионального 

развития 

Конкурентноспособность современного социолога.  
Факторы конкурентноспособности социолога  



Проект и проектная деятельность 
Проектирование образовательного маршрута профессиональной карьеры и 

личностного развития. 
Определение приоритетов собственной деятельности, личностного развития и 

профессионального роста 
Перестраивание маршрута своего профессионального развития. Определение 

путей изменения своего профиля 
Социальные партнеры для выполнения исследовательской деятельности  
Стратегии повышения культурно-образовательного уровня 

 

Примерные вопросы к зачету 

Саморазвитие как основа профессионального развития личности социолога 
Модели и стратегии профессионального развития  
Пути профессионального становления современного социолога 
Профессиональный стандарт как 
Ресурсная база профессионального развития  
Профессиональная карьера и определение стратегии профессионального 

развития 

Проектирование образовательного маршрута профессиональной карьеры и 
личностного развития. 

Перестраивание маршрута своего профессионального развития. Определение 
путей изменения своего профиля 

 
VII. Материально-техническое обеспечение  
Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, практических 

занятий, выполнения курсовых работ, групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 
помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 
профилактического обслуживания учебного оборудования укомплектованы 
специализированной мебелью и техническими средствами обучения, служащими 
для представления учебной информации большой аудитории. Для проведения 
занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстрационного 
оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические 
иллюстрации, соответствующие примерным программам дисциплин (модулей), 
рабочим учебным программам дисциплин (модулей). Помещения для 
самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с 
возможностью подключения к сети Интернет и обеспечением доступа в 
электронную информационно-образовательную среду организации.  

Наименование 
дисциплины 

(модуля), практик 
в соответствии с 
учебным планом 

Наименование 
специальных 
помещений и 

помещений для 
самостоятельной 

работы 

Оснащенность 
специальных 
помещений и 

помещений для 
самостоятельной 

работы 

Перечень лицензионного 
программного обеспечения. 

Реквизиты подтверждающего 
документа 

Стратегии 
личностно-

Учебная 
аудитория № 305 

Столы, стулья, Adobe Acrobat Reader DC – 
бесплатно Google Chrome – 



профессионального 
развития 
 

(170100, Тверская 
область, г. Тверь, 

пер. 
Студенческий, 

д.12) 

доска 

Телевизор жк 
LED 40” 
TOSHIBA, 

переносной 
проектор, 
переносной 
проекционный 
экран. 

бесплатно Kaspersky Endpoint 
Security 10 для Windows – Акт 
на передачу прав №2129 от 25 
октября 2016 г. MS Office 365 
pro plus - Акт приема-передачи 
№ 369 от 21 июля 2017 Microsoft 
Windows 10 Enterprise - Акт 
приема-передачи № 369 от 21 
июля 2017. 

 Учебная 
аудитория № 323 

(170100, Тверская 
область,  г. 
Тверь, пер. 

Студенческий, 
д.12) 

Столы, стулья, 
доска, 
переносной 
ноутбук, 
переносной 
проектор, 
переносной 
проекционный 
экран. 
 

Adobe Acrobat Reader DC – 
бесплатно Google Chrome – 
бесплатно Kaspersky Endpoint 
Security 10 для Windows – Акт 
на передачу прав №2129 от 25 
октября 2016 г. MS Office 365 
pro plus - Акт приема-передачи 
№ 369 от 21 июля 2017 Microsoft 
Windows 10 Enterprise - Акт 
приема-передачи № 369 от 21 
июля 2017. 

Электронно-библиотечная система и электронная информационно-
образовательная среда обеспечивают одновременный доступ не менее 50 
процентов обучающихся. Обучающиеся обеспечены доступом к современным 
профессиональным базам данных и информационным справочным системам. 
Имеющаяся инструментальная база: Персональные компьютеры. Принтеры. 
Круглосуточный выход в интернет. Программа SPSS. Сканер. Компьютерные 
классы с постоянным выходом в Интернет.  

Открыт доступ к ЭБС «ИНФРА-М». 
Открыт тестовый доступ к ЭБС ЮРАЙТ 
Открыт тестовый доступ к ЭБС «АЙБУКС» 
Виртуальная выставка Издательства «ЮРАЙТ» 
Бесплатный доступ к коллекциям издательства Springer 
Открыт доступ к ЭБС «Университетская библиотека онлайн» 
Доступ к электронной базе данных диссертаций РГБ 
Доступ к ЭБС «Лань»  
Доступ к архивам научных журналов издательства Oxford University Press 
Доступ к журналам издательства «Эльзевир» (Elsevier) 

 
VIII. Сведения об обновлении рабочей программы дисциплины 

№ 
п.п. 

Обновленный раздел 
рабочей программы 

дисциплины 

Описание 
внесенных 
изменений 

Реквизиты документа, 
утвердившего изменения 

1. 1 V. Учебно-методическое 
и информационное 
обеспечение 
дисциплины 
 

Ежегодное 
обновление 
литературы 

Положение о разработке основной 
образовательной программы 
высшего образования в 
соответствии с требованиями 
актуализированных ФГОС ВО 



Заседание кафедры социологии  
от 21.12.21, протокол № 4 

2. 2 V. Учебно-методическое 
и информационное 
обеспечение 
дисциплины 

Ежегодное 
обновление 
литературы 

Решение Ученого совета ИПОСТ, 
протокол № 4 от 29.11.2022 

3. 3 V. Учебно-методическое 
и информационное 
обеспечение 
дисциплины 

Ежегодное 
обновление 
литературы 

Решение Ученого совета  
ИПОСТ, протокол № 9 от 
26.06.2023г. 

 


	Оценка «незачет» выставляется студенту, обнаружившему существенные пробелы в знаниях основного учебного материала по программе, допустившему принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий, не выполнившему отдельные задания, пред...

