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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Формирование и развитие у обучающихся следующих компетенций: 

1.2 ПК-1.2: Осуществляет подготовку и проведение международных мероприятий различного уровня 

1.3 УК-5.1: Анализирует важнейшие идеоологические и ценностные системы, сформировавшиеся в ходе исторического 

развития 

1.4 УК-5.2: Выстраивает социальное и профессиональное взаимодействие с учетом особенностей деловой и общей 

культуры представителей других этносов и конфессий, различных социальных групп 

1.5 УК-5.3: Обеспечивает создание недискриминационной среды для участников межкультурного взаимодействия при 

личном общении и при выполнении профессиональных задач 

Задачи :          
           

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП 

Цикл (раздел) ОП: Б1.В 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 Гуманитарные аспекты международных отношений 

2.1.2 Мегатренды и глобальные проблемы 

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 

предшествующее: 

2.2.1 Внешнеполитический процесс и формирование внешней политики Российской Федерации 

2.2.2 Современная внешнеполитическая стратегия России и международные конфликты 

2.2.3 Теория дипломатии и современная дипломатическая система 

2.2.4 Анализ международных ситуаций 

           
3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

ПК-1.2: Осуществляет подготовку и проведение международных мероприятий различного уровня 

           
УК-5.1: Анализирует важнейшие идеоологические и ценностные системы, сформировавшиеся в ходе исторического 

развития 

           
УК-5.2: Выстраивает социальное и профессиональное взаимодействие с учетом особенностей деловой и общей 

культуры представителей других этносов и конфессий, различных социальных групп 

           
УК-5.3: Обеспечивает создание недискриминационной среды для участников межкультурного взаимодействия при 

личном общении и при выполнении профессиональных задач 

           

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Код 

занятия 
Наименование разделов и тем Вид за- 

нятия 
Семестр / 

Курс 
Часов Источники Примечание 

           
5. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

5.1. Оценочные материалы для проведения текущей аттестации 

Типовые контрольные задания для оценки знаний, умений, навыков (2-3 примера) 
Дать развернутый письменный ответ на вопросы: 
1. Основные свойства систем и подсистем МО. 
2. Типы международных систем. 
3. Региональный и глобальный срез МО. 
4. Цивилизационный мир (исламский, буддийский и т.д.) как региональная подсистема. 
5. Характеристика субрегиона в регионе (на примере Латинской Америки, АТР) 
 
Типовые контрольные задания для оценки знаний, умений, навыков (2-3 примера) 
Подготовьте прогноз: 
как могут измениться региональные приоритеты РФ до 2030 года? 
 
Темы эссе 
1. Ближний Восток в глобальной системе МО. 
2. Роль ООН в организации содействия развитию слаборазвитых регионов мира. 
3. Российско-китайские отношения на современном этапе. 
4. Политика РФ на Ближнем и Среднем Востоке: этапы и приоритеты 

  

Gavrilova.YL
Прямоугольник

Gavrilova.YL
Прямоугольник

Gavrilova.YL
Пишущая машинка
Язык преподавания : русский


