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I. Аннотация 

1. Цель и задачи дисциплины 

Учебная дисциплина «Правовое обеспечение работы с молодежью» является 

фундаментальной методологической основой познания и исследования 

социальных прав и гарантий, входящих в проблемное поле работы с молодежью. 

Данная учебная дисциплина является важной составной частью в системе 

подготовки бакалавров организации работы с молодежью.  

В процессе обучения студенты познакомятся с нормативной базой 

организации трудовой деятельности и узнают о правовом обеспечении 

социальной работы. Правовое поле профессиональной деятельности социальных 

работников позволяет реализовывать на практике ряд основных направлений 

социальной защиты, социального обслуживания населения. 

Цель дисциплины: формирование правового мышления в духе позитивного 

восприятия нормативно-правовых актов и высокого уровня правовой культуры. 

Задачи дисциплины: 

 изучить социальную политику в области занятости населения;  

 изучить Конституцию РФ;  

 проанализировать законодательную базу социальной защиты 

населения; 

 рассмотреть социальные права и гарантии работников и работодателей. 

 

2. Место дисциплины в структуре ООП 

 

Раздел образовательной программы, к которому относится данная дисциплина - 

часть, формируемая участниками образовательных отношений.   

Дисциплина «Правовое обеспечение работы с молодежью» опирается на 

знания, приобретенные студентами во время изучения дисциплины 

Правоведение, Тренинг командообразования. Данный курс поможет студентам 

реализоваться в практической деятельности в области содействия и защиты 

молодежи, и молодых людей,  находящихся в трудной жизненной ситуации. 

Содержательно она закладывает основы знаний для освоения дисциплин, 

посвященных работе с различными группами молодежи: Профилактика асоциальных 

явлений в молодежной среде, Социальная защита семьи и детства, Управление 

молодежными проектами, Лидерство в молодежной среде, Социальная безопасность 

молодежи, Консультирование в практике работы с молодежью, Инновационные 

инициативы в молодежной среде и др., производственной и преддипломной 

практики,  в процессе которых применяются знания, полученные по данной 

дисциплине.  

Рассматривая особенности работы в различных сферах жизни общества в 

названном курсе, прослеживается тесная взаимосвязь дисциплины «Правовое 

обеспечение работы с молодежью» с дисциплинами: Инновационные инициативы 

в молодежной среде, Конфликтология, Организация волонтерского движения, 

Социальная защита семьи и детства, Организация работы с учащейся молодежью, 

Управление молодежными проектами, Тренинг командообразования, 



Фандрайзинг, Логика, Лидерство в молодежной среде, Социальная безопасность 

молодежи, Консультирование в практике работы с молодежью, Организация 

досуговой деятельности, Социальная работа с дезадаптированными детьми и 

подростками, Профилактика асоциальных явлений в молодежной среде, 

Правоведение, Теория и практика патриотического воспитания молодежи, 

Молодежная политика за рубежом, Социально-педагогические аспекты работы с 

молодежью в поликультурном социуме Производственная практика. 

 

3. Объем дисциплины: 5 зачетных единиц, 180 академических часов, в том 

числе: 

контактная аудиторная работа: лекции 15 часов, практические занятия 30 

часов; 

самостоятельная работа: 99 часов, в том числе контроль 39 часов. 

 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

УК-2.2; УК-2.3; ПК-1.1; ПК-1.2 
Планируемые результаты освоения 

образовательной программы 

(формируемые компетенции) 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-2 Способен определять круг задач 

в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их 

решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений 

УК-2.2 Предлагает способы решения 

поставленных задач и ожидаемые результаты; 

оценивает предложенные способы с точки 

зрения соответствия цели проекта 

УК-2.3 Планирует реализацию задач в зоне своей 

ответственности с учетом имеющихся ресурсов и 

ограничений, действующих правовых норм - 

ПК-1 Способен осуществлять 

профессиональную деятельность в 

соответствии с нормативно-правовыми 

актами в сфере образования и нормами 

профессиональной этики 

ПК-1.1 Использует законодательные и другие 

нормативные правовые акты федерального и 

регионального уровней при проведении 

мероприятий в сфере молодежной политики 

ПК-1.2 Учитывает основные принципы 

государственной социальной и молодежной 

политики при решении профессиональных задач 

 

5. Форма промежуточной аттестации и семестр прохождения - экзамен в 3 

семестре. 

6. Язык преподавания русский. 

 


