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1.  Общая характеристика практики

1. Вид практики Производственная практика
2. Тип практики Научно-исследовательская работа 
3. Способ проведения Стационарная, выездная
4. Форма проведения Дискретная

2. Цель и задачи практики

Цель и задачи  производственной практики (научно-исследовательской

работы) соотносятся  с  общими  целями  образовательной  программы,

направленными  на  закрепление  и  углубление  теоретической  подготовки

обучающегося,  приобретение  ими практических  навыков и  компетенций в

сфере профессиональной деятельности. 

По содержанию производственная практика (научно-исследовательская

работа)  представляет  собой  практику  по  получению  профессиональных

умений,  она  ориентирована  на  формирование  навыков  научно-

исследовательской работы в рамках выбранной темы исследования. 

Цель производственной практики (научно-исследовательской работы):

закрепление  теоретических  знаний,  практических  умений  и  навыков,

полученных в ходе освоения дисциплин 1-3 семестров обучения, реализация

практического этапа формирования компетенций. 

Задачи  производственной  практики  (научно-исследовательской

работы): 

–   актуализация  системы  знаний,  полученных  студентами  в  процессе

изучения  теоретических  дисциплин,  развитие  необходимых  навыков

применения теоретических знаний в практической деятельности; 

–   приобретение  профессионального  опыта  научно-исследовательской

работы;

 проведение исследований, сбор и обработка фактического материала,

необходимого для подготовки выпускной квалификационной работы;



 приобретение  навыков  исследовательской,  экспертно-аналитической

работы  в  соответствии  с  выбранной  темой  ВКР  (магистерской

диссертации).

Производственная  практика  (научно-исследовательская  работа)

осуществляется в форме проектной и аналитической работы, направленной

на сбор и обработку материалов для подготовки ВКР. 

Выполнение задач практики студентами может быть организовано на

предприятиях и в организациях,  связанных с выполнением работ в  сфере

территориального планирования, земельных отношений  и др., либо на базе

Учебно-научной  исследовательской  лаборатории  социально-

демографических  проблем  Тверского  региона  при  кафедре  социально-

экономической  географии  и  территориального  планирования,  под

руководством  ведущих  преподавателей.  Студенты  для  прохождения

практики закрепляются за преподавателями, под руководством которых они

готовят  выпускную  квалификационную  работу.  Общее  руководство

практикой  студентов  осуществляется  руководителем  образовательной

программы по направлению 05.04.02 География.  Распределение студентов

на практику утверждается приказом по университету.   

Производственная  практика  (научно-исследовательская  работа)

может проходить в следующих видах: 

 производственно-технологическая  работа  на  предприятиях  и  в

организациях,  осуществляющих  деятельность  в  сфере

территориального планирования, земельных отношений и др.; 

 производственная  или  аналитическая  работа  в  региональных  и

муниципальных органах управления; 

 аналитическая  работа  по  сбору  и  обработке  разнообразной

информации в соответствии с задачами ВКР. 

3. Место практики в структуре ООП



Производственная  практика  (научно-исследовательская  работа)

представляет  собой  логическое  продолжение  теоретического  обучения  и

формирования  практических  навыков  профессиональной  работы  студента,

выработки умений применять полученные знания при решении конкретных

вопросов. 

Программа  производственной  практики  составлена  с  учетом

требований  федерального  государственного  образовательного  стандарта

высшего  образования  (ФГОС  ВО)  по  направлению  05.04.02  «География»,

утвержденного  Приказом  Министерства  науки  и  высшего  образования

Российской Федерации (от 07.08.2020 № 895).

Производственная  практика  (научно-исследовательская  работа)

студента магистратуры опирается на знания, умения, навыки, определяемые

государственным  образовательным  стандартом  высшего  образования  и

рабочими  учебными  планами  дисциплин  первого-третьего  семестров

образовательной  программы  направления  подготовки  магистратуры  по

направлению 05.04.02 География.

Требования к «входным» компетенциям и готовностям обучающегося,

приобретенным  в  результате  освоения  предшествующих  частей

образовательной программы: 

 – владение культурой мышления, способностью к обобщению, анализу

информации, к постановке цели и задач, к выбору методов исследования;

–  способность  использовать  теоретические  знания  и  практические

навыки при решении профессиональных задач;

– навыки работы с научными изданиями, умение обобщать, составлять

аналитические обзоры;

–  способность  использовать  современные  компьютерные  технологии

для сбора, хранения, обработки и анализа географической информации;

– достаточный уровень теоретических знаний по дисциплинам ООП,

изученным в 1-3 семестрах обучения;



–  сформированные  умения  по  выполнению  практических  заданий  и

решению  задач  в  области  социально-экономической  географии  и

территориального планирования. 

4. Общая трудоемкость практики составляет  15 зачетных единиц,

продолжительность – 2 недели в 3 семестре и 8 недель в 4 семестре, в том

числе:

контактная аудиторная работа: лекции 4 часа, 

контактная  внеаудиторная  работа:  самостоятельная  работа  на  базе

практики 300 часов (60 часов в 3 семестре, 240 часов в 4 семестре);

самостоятельная работа: 236 часов (46 часов в 3 семестре и 190 часов в

4 семестре).

5. Планируемые результаты обучения при прохождении практики,

соотнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной

программы

Планируемые результаты
освоения образовательной
программы (формируемые

компетенции)

Планируемые результаты обучения при прохождении
практики (индикаторы компетенций)

УК-1.  Способен осуществлять
критический  анализ
проблемных  ситуаций  на
основе  системного  подхода,
вырабатывать  стратегию
действий

УК-1.5.  Строит сценарии реализации стратегии, определяя
возможные риски и предлагаю пути их устранения

УК-2.  Способен  управлять
проектом  на  всех  этапах  его
жизненного цикла

УК-2.1.  Формулирует  на  основе  поставленной  проблемы
проектную задачу и способ ее решения через реализацию
проектного управления
УК-2.2.  Разрабатывает  концепцию  проекта  в  рамках
обозначенной  проблемы:  формулирует  цель,  задачи,
обосновывает  актуальность,  значимость,  ожидаемые
результаты и возможные сферы их применения
УК-2.3.  Разрабатывает план реализации проекта с учетом
возможных  рисков  реализации  и  возможностей  их
устранения, планирует необходимые ресурсы, в том числе
с учетом их заменяемости
УК-2.4.  Осуществляет  мониторинг  хода  реализации
проекта, корректирует отклонения, вносит дополнительные



изменения  в  план  реализации  проекта,  уточняет  зоны
ответственности участников проекта
УК  2.5.  Предлагает  процедуры  и  механизмы  оценки
качества  проекта,  инфраструктурные  условия  для
внедрения результатов проекта

УК-3.  Способен
организовывать  и  руководить
работой  команды,
вырабатывая  командную
стратегию  для  достижения
поставленной цели

УК-3.3. Разрешает конфликты и противоречия при деловом
общении на основе учета  интересов всех сторон;  создает
рабочую атмосферу, позитивный эмоциональный климат в
команде
УК-3.4.  Организует  (предлагает  план)  обучение  членов
команды и обсуждение результатов работы, в т.ч. в рамках
дискуссии с привлечением оппонентов
УК-3.5.  Делегирует  полномочия  членам  команды  и
распределяет  поручения,  дает  обратную  связь  по
результатам,  принимает  ответственность  за  общий
результат

УК-4.  Способен  применять
современные
коммуникативные технологии,
в  том  числе  на  иностранном
языке,  для  академического  и
профессионального
взаимодействия

УК-4.1.  Устанавливает контакты и организует общение в
соответствии  с  потребностями  совместной  деятельности,
используя современные коммуникационные технологии
УК-4.2.  Составляет  в  соответствии  с  нормами  русского
языка деловую документацию разных жанров
УК-4.5.  Организует  обсуждение  результатов
исследовательской и проектной деятельности на различных
публичных  мероприятиях  на  русском  языке,  выбирая
наиболее подходящий формат

УК-5.  Способен
анализировать  и  учитывать
разнообразие  культур  в
процессе  межкультурного
взаимодействия

УК-5.2.  Выстраивает  социальное  и  профессиональное
взаимодействие  с  учетом особенностей  деловой и  общей
культуры  представителей  других  этносов  и  конфессий,
различных социальных групп
УК-5.3.  Обеспечивает  создание  недискриминационной
среды для участников межкультурного взаимодействия при
личном  общении  и  при  выполнении  профессиональных
задач

УК-6.  Способен определять и
реализовывать  приоритеты
собственной  деятельности  и
способы  ее
совершенствования  на  основе
самооценки

УК-6.2.  Определяет  образовательные  потребности  и
способы  совершенствования  собственной  (в  т.ч.
профессиональной) деятельности на основе самооценки
УК-6.3.  Выбирает  и  реализует  с  использованием
инструментов  непрерывного  образования  возможности
развития  профессиональных  компетенций  и  социальных
навыков
УК-6.4.  Выстраивает  гибкую  профессиональную
траекторию,  с  учетом  накопленного  опыта
профессиональной  деятельности,  динамично
изменяющихся  требований  рынка  труда  и  стратегии
личного развития

ПК-1.  Способен использовать
теоретические  и
концептуальные  основы
географической  науки  и  ее
отраслевых  дисциплин  для
постановки  и  решения  задач
профессиональной

ПК-1.3.  Участвует  в  практическом  решении
исследовательских задач в сфере регионального развития и
территориального планирования



деятельности
ПК-2.  Способен использовать
базовые  навыки  проведения
прикладных исследований для
решения  инфраструктурных,
социально-экономических,
природно-ресурсных,
экологических  и  иных
проблем развития  регионов  и
городов

ПК-2.3.  Формулирует  предложения  и  рекомендации  по
различным направлениям региональной политики

ПК-3.  Способен
систематизировать,  обобщать
и  интерпретировать
географическую  информацию
(в том числе с использованием
специализированных
программных  комплексов),  а
также иную информацию для
решения  задач
территориального развития на
региональном  и
муниципальном уровне

ПК-3.1.  Выбирает источники разнообразных природных и
социально-экономических  данных  о  территориальных
объектах регионального и муниципального уровня
ПК-3.2.  Оценивает  полноту,  репрезентативность  и
достоверность  данных,  используемых  для  решения  задач
территориального развития
ПК-3.4.  Предлагает  варианты  решения  задач
территориального  развития  на  региональном  и
муниципальном уровне на основе выявленных проблем

ПК-4.  Способен
разрабатывать  отдельные
разделы  документов
стратегического  и
территориального
планирования

ПК-4.2.  Выполняет  необходимые  для  разработки
документов  территориального  планирования
градостроительные,  пространственные,  территориальные,
демографические,  социологические,  экономические
исследования
ПК-4.3.  Анализирует  и  оценивает  документы
стратегического и территориального планирования

ПК-5.  Способен  проводить
комплексную географическую
экспертизу проектов и работ в
сфере регионального развития
и  территориального
планирования

ПК-5.1.  Применяет  методы  комплексной  географической
оценки  состояния,  развития  и  функционирования
природных,  природно-хозяйственных  и  социально-
экономических территориальных систем
ПК-5.2.  Анализирует  содержание  стратегий  и  программ
социально-экономической  и  экологической
направленности на разных территориальных уровнях
ПК-5.3.  Формулирует  предложения  по  решению
проблемных  ситуаций,  возникающих  при  реализации
стратегий  и  программ  социально-экономической  и
экологической направленности на разных территориальных
уровнях

6.  Форма  промежуточной  аттестации  (форма  отчетности  по

практике) зачет с оценкой.

Время проведения практики: курс 2, семестр 3-4.

7. Язык преподавания русский.

8. Место проведения практики (база практики)



Прохождение  практики  студентами  может  быть  организовано  на

предприятиях и в организациях, связанных с выполнением работ в сфере

территориального планирования, земельных отношений  и др., либо на базе

Учебно-научной  исследовательской  лаборатории  социально-

демографических  проблем  Тверского  региона  при  кафедре  социально-

экономической географии и территориального планирования.

Перечень профильных организаций (баз  практик),  с  которыми

заключены долгосрочные договоры для проведения практики

№
п/п

Предприятие/ организация Реквизиты и сроки действия
договора

1 Правительство Тверской области № 1943 от 16.01.2012 г., срок 
действия 16.01.2012-16.01.2017
№  244  от  01.11.2017  г.,  срок
действия 01.11.2017-01.11.2022

2 Территориальный орган 
Федеральной службы 
государственной статистики по 
Тверской области

№ 236 от 1.06.2016 г., сроки 
действия 1.06.2016 г. – 
1.06.2021 г.

3

4

9. Содержание практики, структурированное по темам (разделам,

этапам)  с  указанием  отведенного  на  них  количества  академических

часов и видов учебных занятий/работы 

Производственная  практика  (научно-исследовательская  работа)

включает следующие разделы (этапы):



Учебная программа –
наименование
разделов / тем,

этапов

Всего
(час.)

Контактная работа (час.) Самостоятель
ная работа

(час.)Лекции Самостоятельная
работа на базе

практики

Установочный этап, 
включающий 
инструктаж по 
технике 
безопасности

2 2

Производственный 
(технологический, 
исследовательский)

60 60 -

Аналитический 
(обработка и 
систематизация 
материала)

46 46

Установка, текущий 
контроль

2 2

Производственный 
(технологический, 
исследовательский)

240 240

Аналитический 
(обработка и 
систематизация 
материала)

184 184

Подготовка и защита
отчета

6 6

ИТОГО 540 4 300 236

10. Перечень отчетной документации и требования к ней (включая 

оценочные материалы)

Форма отчетности по практике – зачет с оценкой. 

Перечень отчетной документации (приложения 1,2):
– индивидуальное задание на практику, подписанное студентом и научным 
руководителем;
– отчет по практике, подписанный студентом и научным руководителем. 

По  итогам  производственной  практики  (научно-исследовательской

работы) студент предоставляет на кафедру следующие материалы:

 отчет о практике;



 собранные  за  время  практики  и  обработанные  материалы  по  теме

исследования;

 выполненные  расчетно-графические,  аналитические,  проектные

разработки в соответствии с темой и планом ВКР.

      В отчете должны быть указаны сроки и место прохождения практики,

перечислены выполненные за период практики виды работ и полученные

результаты.  Отчет о практике заполняется лично студентом и визируется

научным руководителем. 

Отчет представляется в печатном виде.  Текст должен быть написан

грамотным русским языком в технической формулировке в соответствии с

требованиями к оформлению научных работ. 

Типовые  контрольные  задания  для  проверки  сформированности
универсальных компетенций

 УК-1  -  Способен  осуществлять  критический  анализ  проблемных ситуаций  на  основе
системного подхода, вырабатывать стратегию действий

Индикатор
формируемой
компетенции

Типовые контрольные
задания 

Показатели и критерии
оценивания компетенции,

шкала оценивания
УК-1.5.  Строит
сценарии  реализации
стратегии,  определяя
возможные  риски  и
предлагаю  пути  их
устранения

Задание 1.
Перечислить  основные
направления  исследований  в
рамках  выбранной
тематики,  представленные
в  отечественных  и
зарубежных публикациях

 Студент  хорошо
ориентируется в выбранной
тематике,  знает
классические и современные
публикации;

 Студент  характеризует
приемы  и  методы
исследований  в  рамках
выбранной темы;

  Студент  четко  выделяет
направления  научных
исследований  в  рамках
выбранной тематики

Задание 2. 
Построить  алгоритм
исследования  по  выбранной
теме

 Студент четко 
представляет пути 
исследования той проблемы,
которая заложена в тему 
его исследования;

 Отобраны и обоснованы 
показатели, которые могут
выполнять функции 
индикаторов;



 Выявлены  и  обоснованы
ключевые  этапы
исследования;

 Определены  сложности  и
проблемы  реализации
алгоритма

УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла

Индикатор
формируемой
компетенции

Типовые контрольные
задания 

Показатели и критерии
оценивания компетенции,

шкала оценивания
УК-2.1.  Формулирует
на основе поставленной
проблемы  проектную
задачу  и  способ  ее
решения  через
реализацию проектного
управления

Задание 1. 
Построить  алгоритм
исследования по выбранной
теме

 Студент четко 
представляет пути 
исследования той проблемы,
которая заложена в тему 
его исследования;

 Отобраны и обоснованы 
показатели, которые могут
выполнять функции 
индикаторов;

 Выявлены  и  обоснованы
ключевые  этапы
исследования;

 Определены  сложности  и
проблемы  реализации
алгоритма

УК-2.2.  Разрабатывает
концепцию  проекта  в
рамках  обозначенной
проблемы:
формулирует  цель,
задачи,  обосновывает
актуальность,
значимость, ожидаемые
результаты  и
возможные  сферы  их
применения

Задание 2.
Сформулировать гипотезу,
цель и задачи исследования 
по выбранной тематике 

 Четко  сформулированы
гипотеза,  цель  и  задачи
исследования;

 Студент  оценивает
актуальность
исследования;

 Студент  характеризует
информационную  базу  и
оценивает  полноту  и
достоверность
используемой информации;

 Студент  объективно
оценивает  значимость
ожидаемых результатов 

УК-2.3. Разрабатывает 
план реализации 
проекта с учетом 
возможных рисков 
реализации и 
возможностей их 
устранения, планирует 
необходимые ресурсы, 
в том числе с учетом 

Задание 3.
Сформулировать  задачи
ситуационного  анализа
изучаемой  территории
(диагностика  проблем
социально-экономического
развития  города  или
региона)

 Студент четко 
представляет пути 
исследования той проблемы,
которая заложена в тему 
его исследования;

 Отобраны и обоснованы 
показатели, которые могут
выполнять функции 
индикаторов;



их заменяемости  Выявлены  и  обоснованы
ключевые  проблемы
исследуемой территории

УК-2.4. Осуществляет 
мониторинг хода 
реализации проекта, 
корректирует 
отклонения, вносит 
дополнительные 
изменения в план 
реализации проекта, 
уточняет зоны 
ответственности 
участников проекта

Задание 4. 
Оценить уровень 
выполнения всех этапов 
научного исследования в 
соответствии с планом 
подготовки ВКР

 Студент четко 
представляет пути 
исследования той проблемы,
которая заложена в тему 
его исследования;

 Выделены и представлены 
методы исследования, 
необходимые для решения 
поставленной задачи; 

 Отобран и обоснован набор 
показателей по теме 
исследования, указаны 
источники информации

УК-2.5. Предлагает 
процедуры и 
механизмы оценки 
качества проекта, 
инфраструктурные 
условия для внедрения 
результатов проекта

Задание 5. 
Составить аналитический 
обзор по теме 
исследования с указанием 
научной новизны, приемов и
методов исследования, 
сравнения с выполненными 
по данной теме 
исследованиями

 Четко и  аргументированно
приведены  методы
исследований,
соответствующие
поставленным задачам;

 Студент  сравнивает
методы  и  результаты
собственного  исследования
и  другими  подобными
исследованиями
используемой информации; 

 Дана объективная оценка 
правильности выбора 
методов исследования

УК-4.  Способен  применять  современные  коммуникативные  технологии,  в  том
числе на иностранном языке, для академического и профессионального взаимодействия

Индикатор
формируемой
компетенции

Типовые контрольные
задания 

Показатели и критерии
оценивания компетенции,

шкала оценивания
УК-4.1.  Устанавливает
контакты  и  организует
общение  в  соответствии
с  потребностями
совместной
деятельности,  используя
современные
коммуникационные
технологии

Задание 1. 
Разработать анкету для 
социологического опроса 
по теме исследования

 Четко  сформулирована
гипотеза опроса;

 Студент  характеризует
задачи опроса;

 Грамотно  составлены
вопросы анкеты; 

 Для обработки информации
подобраны  адекватные  и
современные приемы

УК-4.2. Составляет в 
соответствии с нормами 
русского языка деловую 
документацию разных 
жанров

Задание 2. 
Составить 
аналитический обзор по 
теме исследования с 
указанием научной 

 Четко  и  аргументированно
приведены  методы
исследований,
соответствующие
поставленным задачам;



новизны, приемов и 
методов исследования

 Студент  характеризует
информационную  базу  и
оценивает  полноту  и
достоверность
используемой информации; 

 Для обработки информации 
подобраны адекватные и 
современные приемы

УК-4.5. Организует 
обсуждение результатов 
исследовательской и 
проектной деятельности 
на различных 
публичных 
мероприятиях на 
русском языке, выбирая 
наиболее подходящий 
формат

Задание 3. 
Подготовить материалы 
для публикации и доклад 
на студенческую 
конференцию 

 В подготовленной статье 
четко выделены цель и 
задачи исследования;

 Дана характеристика 
методов исследования;

 Грамотно изложены 
результаты исследования

УК-5.  Способен  анализировать  и  учитывать  разнообразие  культур  в  процессе
межкультурного взаимодействия

Индикатор
формируемой
компетенции

Типовые контрольные
задания 

Показатели и критерии
оценивания компетенции,

шкала оценивания
УК-5.2.  Выстраивает
социальное  и
профессиональное
взаимодействие с учетом
особенностей  деловой  и
общей  культуры
представителей  других
этносов  и  конфессий,
различных  социальных
групп

Задание 1. 
Разработать анкету для 
социологического опроса 
по теме исследования 

 Четко  сформулирована
гипотеза опроса;

 Студент  характеризует
задачи опроса;

 Грамотно  составлены
вопросы анкеты;

 Учтены  особенности
контингенты опрошенных; 

 Для  обработки
информации  подобраны
адекватные и современные
приемы

УК-5.3. Обеспечивает 
создание 
недискриминационной 
среды для участников 
межкультурного 
взаимодействия при 
личном общении и при 
выполнении 
профессиональных задач

Задание 2. 
Дать оценку подготовке и 
проведению опроса по 
тематике исследования: 
оценить качество анкеты,
особенности контингента
опрошенных, 
контактность 
респондентов

 Дана оценка качества 
анкеты, ее соответствия 
поставленным задачам;

 Проанализирован 
контингент опрошенных, 
дана оценка 
репрезентативности 
опроса; 

 Дана характеристика 
организации опроса

УК-6.  Способен  определять  и  реализовывать  приоритеты  собственной  деятельности  и
способы ее совершенствования на основе самооценки



Индикатор
формируемой
компетенции

Типовые контрольные
задания 

Показатели и критерии
оценивания компетенции,

шкала оценивания
УК-6.1.  Оценивает  свои
ресурсы  и  их  пределы
(личностные,
ситуативные,  временные),
целесообразно  их
использует

Задание 2. 
Оценить  уровень
выполнения  всех  этапов
научного  исследования  в
соответствии  с  планом
подготовки ВКР

 Студент четко 
представляет пути 
исследования той проблемы,
которая заложена в тему 
его исследования;

 Выделены и представлены 
методы исследования, 
необходимые для решения 
поставленной задачи; 

 Отобран и обоснован набор
показателей  по  теме
исследования,  указаны
источники информации

УК-6.2. Определяет 
образовательные 
потребности и способы 
совершенствования 
собственной (в т.ч. 
профессиональной) 
деятельности на основе 
самооценки

Задание 1. 
Решение творческих 
задач, например, 
подобрать и обосновать
варианты (показатели) 
оценки креативности 
местного сообщества (с
использованием 
методики Р. Флориды и 
возможности ее 
использования в условиях
регионов России)

 Студент обосновывает 
выбор показателей, 
оценивает 
репрезентативность 
показателей, их связь с 
изучаемым явлением
источники информации

УК-6.3. Выбирает и 
реализует с 
использованием 
инструментов 
непрерывного 
образования возможности
развития 
профессиональных 
компетенций и 
социальных навыков

Задание 2.
Перечислить основные 
направления 
исследований в рамках 
выбранной тематики, 
представленные в 
отечественных и 
зарубежных 
публикациях

 Студент  хорошо
ориентируется в выбранной
тематике,  знает
классические и современные
публикации;

 Студент  характеризует
приемы  и  методы
исследований  в  рамках
выбранной темы;

  Студент четко выделяет 
направления научных 
исследований в рамках 
выбранной тематики

Задание 3. 
Оценить  уровень
выполнения  всех  этапов
научного  исследования  в
соответствии  с  планом
подготовки ВКР

 Студент четко 
представляет пути 
исследования той проблемы,
которая заложена в тему 
его исследования;

 Выделены и представлены 
методы исследования, 
необходимые для решения 
поставленной задачи; 



 Отобран и обоснован набор
показателей  по  теме
исследования,  указаны
источники информации

УК-6.4. Выстраивает 
гибкую 
профессиональную 
траекторию, с учетом 
накопленного опыта 
профессиональной 
деятельности, динамично 
изменяющихся 
требований рынка труда и
стратегии личного 
развития

Задание 4.
Перечислить концепции 
социально-
экономической 
географии и других 
общественных наук, 
использованные для 
раскрытия выбранной 
темы исследований

 Студент  хорошо
ориентируется  в
выбранной  тематике,
знает  классические  и
современные публикации;

 Студент  характеризует
основные  положения
концепций, использованных
в исследовании;

  Студент четко выделяет 
направления научных 
исследований в рамках 
выбранной тематики

Типовые  контрольные  задания  для  проверки  сформированности
профессиональных компетенций

ПК-1. Способен использовать теоретические и концептуальные основы географической
науки и ее  отраслевых дисциплин для постановки  и решения задач профессиональной
деятельности

Индикатор
формируемой
компетенции

Типовые контрольные
задания 

Показатели и критерии
оценивания компетенции,

шкала оценивания
ПК-1.3.  Участвует  в
практическом  решении
исследовательских
задач  в  сфере
регионального развития
и  территориального
планирования

Задание 1. 
Разработать анкету для 
социологического опроса по
теме исследования

 Четко  сформулирована
гипотеза опроса;

 Студент  характеризует
задачи опроса;

 Грамотно  составлены
вопросы анкеты; 

 Для обработки информации
подобраны  адекватные  и
современные приемы

ПК-2. Способен использовать базовые навыки проведения прикладных исследований для
решения  инфраструктурных,  социально-экономических,  природно-ресурсных,
экологических и иных проблем развития регионов и городов

Индикатор
формируемой
компетенции

Типовые контрольные
задания 

Показатели и критерии
оценивания компетенции,

шкала оценивания
ПК-2.3.  Формулирует
предложения  и
рекомендации  по
различным
направлениям
региональной политики

Задание 1. 
Подготовить эссе по 
проблемам региональной 
политики (в соответствии 
с темой исследований)

 Рассмотрены  уровни  и
направления  региональной
политики;

 Проанализированы
инструменты
соответствующей



региональной  политики,
применяемые  на  разном
территориальном уровне;

 Выделены  ключевые
проблемы  регионов  разных
типов 

ПК-3. Способен  систематизировать,  обобщать  и  интерпретировать  географическую
информацию  (в  том  числе  с  использованием  специализированных  программных
комплексов), а также иную информацию для решения задач территориального развития на
региональном и муниципальном уровне

Индикатор
формируемой
компетенции

Типовые контрольные задания Показатели и критерии
оценивания

компетенции, шкала
оценивания

ПК-3.1. Выбирает 
источники 
разнообразных 
природных и 
социально-
экономических 
данных о 
территориальных 
объектах 
регионального и 
муниципального 
уровня

 Тесты открытого типа 
.   Какие приемы анализа и показатели

необходимы  для  изучения
миграционной  подвижности
населения региона/города: 

    ________________________________

За  каждый  правильно
названный  вариант
ответа – 1 балл

 Тесты открытого типа 
Какие  основные  данные
необходимы для оценки уровня
социально-экономического
развития региона
  ________________ 

За  каждый  правильно
названный  вариант
ответа – 1 балл

ПК-3.2.  Оценивает
полноту,
репрезентативность  и
достоверность
данных,
используемых  для
решения  задач
территориального
развития

Задание 2. 
Оценить  информационную
обеспеченность  всех  этапов
научного  исследования  в
соответствии  с  планом
подготовки ВКР

 Студент четко 
представляет пути 
исследования той 
проблемы, которая 
заложена в тему его 
исследования;

 Выделены и 
представлены методы 
исследования, 
необходимые для 
решения поставленной 
задачи; 

 Отобран и обоснован 
набор показателей по 
теме исследования, 
указаны источники 
информации

 Дана  оценка
источников
информации  с  позиций
полноты  и
достоверности 



ПК-3.4.  Предлагает
варианты  решения
задач
территориального
развития  на
региональном  и
муниципальном
уровне  на  основе
выявленных проблем

Задание 2. 
Сформулировать  выводы  и
практические  рекомендации  на
основе проведенного исследования

 Дана  четкая
формулировка
основных выводов;

 Выводы
соответствуют
задачам исследования;

 Дана  практическая
оценка  полученных
результатов

ПК-4.   Способен  разрабатывать  отдельные  разделы  документов  стратегического  и
территориального планирования

Индикатор
формируемой
компетенции

Типовые контрольные
задания 

Показатели и критерии
оценивания компетенции,

шкала оценивания
ПК-4.2.  Выполняет
необходимые  для
разработки  документов
территориального
планирования
градостроительные,
пространственные,
территориальные,
демографические,
социологические,
экономические
исследования

Задание 1. 
Разработать анкету для 
социологического опроса 
по теме исследования

 Четко  сформулирована
гипотеза опроса;

 Студент  характеризует
задачи опроса;

 Грамотно  составлены
вопросы анкеты; 

 Для обработки информации
подобраны  адекватные  и
современные приемы

ПК-4.3.  Анализирует  и
оценивает  документы
стратегического  и
территориального
планирования

Задание 2.
Сравнительная  оценка
двух  документов
территориального
планирования – по разным
регионам

 Четко составлен  алгоритм
сравнения,  выделены  все
позиции;

 Студент  характеризует
информационную  базу  и
оценивает  полноту  и
достоверность
используемой информации; 

 Студент  знает  структуру
и  содержание  документов,
правильно выявляет позиции
сравнения,  дает
аргументированные оценки

ПК-5.  Способен проводить комплексную географическую экспертизу проектов и работ в
сфере регионального развития и территориального планирования

Индикатор
формируемой
компетенции

Типовые контрольные
задания 

Показатели и критерии
оценивания компетенции,

шкала оценивания
ПК-5.1.  Применяет
методы  комплексной
географической  оценки
состояния,  развития  и

Задание 1.
Сформулировать задачи 
ситуационного анализа 

 Студент четко 
представляет пути 
исследования той проблемы,



функционирования
природных,  природно-
хозяйственных  и
социально-экономических
территориальных систем

изучаемой территории 
(диагностика проблем 
социально-
экономического 
развития города или 
региона)

которая заложена в тему 
его исследования;

 Отобраны и обоснованы 
показатели, которые могут
выполнять функции 
индикаторов;

 Выявлены  и  обоснованы
ключевые  проблемы
исследуемой территории

ПК-5.2.  Анализирует
содержание  стратегий  и
программ  социально-
экономической  и
экологической
направленности на разных
территориальных уровнях

Задание 2.
Сравнительная  оценка
двух  документов
территориального
планирования  –  по
разным регионам

 Четко составлен  алгоритм
сравнения,  выделены  все
позиции;

 Студент  характеризует
информационную  базу  и
оценивает  полноту  и
достоверность
используемой информации; 

 Студент  знает  структуру
и  содержание  документов,
правильно выявляет позиции
сравнения,  дает
аргументированные оценки

ПК-5.3.  Формулирует
предложения по решению
проблемных  ситуаций,
возникающих  при
реализации  стратегий  и
программ  социально-
экономической  и
экологической
направленности на разных
территориальных уровнях

Задание 3.
Подготовить  эссе  по
обобщению  опыта
решения  проблемных
ситуаций  в  разных
регионах  (в
соответствие  с
тематикой НИР)

 Выявлены  ключевые
проблемы  регионов  разных
типов;

 Проанализированы
соответствующие  разделы
документов
территориального
планирования;

 Выявлены лучшие практики
решения  данного  типа
проблем

11.  Учебно-методическое  и  информационное  обеспечение,

необходимое для проведения практики 

Основная литература
1. Социально-экономическая география: история,  теория,  методы,

практика : (к 100-летию со дня рождения Ю. Г. Саушкина) : сборник
научных статей / Рос. фонд фундам. исслед. (РФФИ), Рус. геогр. о-во,
Ассоц.  рос.  географов-обществоведов,  Моск.  гос.  ун-т  им.  М.  В.
Ломоносова,  Смол.  гуманит.  ун-т  ;  [отв.  ред.  Катровский  А.  П.].  -
Смоленск  :  Универсум,  2011.  -  607  с.  :  ил.,  -  Режим  доступа:
http://texts.lib.tversu.ru/texts/998012ogl.pdf
Дополнительная литература:

http://texts.lib.tversu.ru/texts/998012ogl.pdf


1. Алексеев  А.  И.  Россия:  социально-экономическая география /
[Электронный ресурс] А. И. Алексеев, В. А. Колосов; А.И. Алексеев;
В.А. Колосов. - Москва : «Новый хронограф», 2013. - 708 с.  Режим
доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=228345

2. География населения и социальная география. Вопросы географии, сб.
135.  М.:  Кодекс,  2013.  [Электронный  ресурс]
http://www.ecoross.ru/geobooks2013.htm

3. Социально-экономическая  география  в  России  /  Под  ред.  П.Я.
Бакланова,  В.Е.  Шувалова.  Владивосток:  Дальнаука,  2016,  326  с.
[Электронный ресурс] http://www.ecoross.ru/geobooks2016.htm

4. Геоурбанистика  и  градостроительство:  теоретические  и  прикладные
исследования. Сборник статей. Отв. ред. А.Г. Махрова. М.: Геогр. ф-т
МГУ, 2021. –347 с.
http://www.ecoross.ru/files/books2021/Sbornik_Perzik_2021.pdf. 

    5.  Вызовы и политика пространственного развития России в XXI веке / 
Ред. В.М. Котляков, А.Н. Швецов, О.Б. Глезер. – М.: Товарищество 
научных изданий КМК, 2020. – 365 с. URL:  
http://www.igras.ru/sites/default/files/Kotlyakov_PPRAN.pdf. 

    6.  Инновации в территориальном развитии / Под редакцией В.Н. 
Стрелецкого и А.В. Стариковой. — М.: ИП Матушкина И.И., 2020. — 
160 с. URL: http://www.ecoross.ru/files/books2020/Innovazii_2020.pdf. 

Программное обеспечение
а) Лицензионное программное обеспечение

ArcGIS 10.4 for Desktop - Акт приема передачи на основе договора №39 а от 18.12.2014
Kaspersky Endpoint Security 10 для Windows – Акт на передачу прав №2129 от 25 октября 
2016 г.
MS Office 365 pro plus - Акт приема-передачи № 369 от 21 июля 2017
Microsoft Windows 10 Enterprise - Акт приема-передачи № 369 от 21 июля 2017
MapInfo Professional 12.0 - Акт о передаче прав по условиям договора № 26/2014-У от 
10.02.14
Microsoft Visual Studio Enterprise 2015 - Акт предоставления прав № Tr035055 от 
19.06.2017
б) Свободно распространяемое программное обеспечение
Adobe Reader XI – бесплатно
Bilko 3.4 – бесплатно
Google Chrome – бесплатно
Mozilla Firefox 46.0.1 (x86 ru) – бесплатно
Notepad++ - бесплатно
OpenOffice – бесплатно
QGIS 2.16.2.16.2 Nidebo – бесплатно
WinDjView 2.1 – бесплатно

http://www.ecoross.ru/files/books2020/Innovazii_2020.pdf
http://www.igras.ru/sites/default/files/Kotlyakov_PPRAN.pdf
http://www.ecoross.ru/files/books2021/Sbornik_Perzik_2021.pdf
http://www.ecoross.ru/geobooks2016.htm
http://www.ecoross.ru/geobooks2013.htm
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=228345


Современные профессиональные базы данных и информационные 
справочные системы

1. ЭБС «ZNANIUM.COM» www.znanium.com;
2. ЭБС «ЮРАИТ» www.biblio-online.ru  ;   
3. ЭБС «Университетская библиотека онлайн» https://biblioclub.ru/ ; 
4. ЭБС   IPRbooks   http://www.iprbookshop.ru/  ;  
5. ЭБС «Лань» http://e.lanbook.com  ;   
6. ЭБС BOOk.ru https://www.book.ru/ 
7. ЭБС ТвГУ http  ://  megapro  .  tversu  .  ru  /  megapro  /  Web   
8. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU (подписка на журналы) 

https://elibrary.ru/projects/subscription/rus_titles_open.asp? ; 
9. Репозитарий ТвГУ http://eprints.tversu.ru

Электронные версии научных журналов:

Вестник Московского университета.  Серия 5.  География (открыты полные
тексты статьей) URL: http  ://  www  .  geogr  .  msu  .  ru  /  structure  /  vestnik  /   

Региональные  исследования  (открыты  полнотекстовые  версии  журнала  с
2005 г. URL: http://www.shu.ru/?id=1227 

Демоскоп weekly: http://demoscope.ru/weekly/2017/0729/index.php

Современные профессиональные базы данных
 ЦЕНТР стратегических разработок, проекты (новые аналитические 

обзоры): https://www.csr.ru/en/
 Аналитический центр при Правительстве РФ (публикации): 

https://ac.gov.ru/publications  
 Электронные издания Независимого института социальной политики 

http  ://  www  .  socpol  .  ru  /  publications  /   

12.  Методические  материалы  для  обучающихся  по  прохождению

практики

Яковлева  С.И.  Стратегическое  планирование  регионов  и  городов
[Электронный ресурс]: учеб. пособие. 3-изд. - Тверь: Твер. гос. ун-т, 2015. -1
электрон.  опт.  диск (DVD -  ROM) //Электронный образовательный ресурс
ТвГУ,  свидетельство  о  регистрации  0321501076  от  28.05.2015  г.  -  Режим
доступа: http://texts.lib.tversu.ru/texts/EOR/ucheb/12747d/01_start.html. Учебное
пособие ежегодно дополняется, редактируется, открыто в ЛМС

13. Материально-техническое обеспечение

Наименование специальных*
помещений 

Оснащенность
специальных

Перечень лицензионного
программного обеспечения. 

http://texts.lib.tversu.ru/texts/EOR/ucheb/12747d/01_start.html
http://www.socpol.ru/publications/
https://ac.gov.ru/publications
https://www.csr.ru/en/
http://demoscope.ru/weekly/2017/0729/index.php
http://www.shu.ru/?id=1227
http://www.geogr.msu.ru/structure/vestnik/
http://eprints.tversu.ru/
https://elibrary.ru/projects/subscription/rus_titles_open.asp
http://megapro.tversu.ru/megapro/Web
https://www.book.ru/
http://e.lanbook.com/
http://www.iprbookshop.ru/
https://biblioclub.ru/
http://www.biblio-online.ru/
http://www.znanium.com/


помещений и
помещений для

самостоятельной
работы

Реквизиты
подтверждающего

документа

Учебная  аудитория  для  проведения
занятий  лекционного  типа,
семинарского  типа,  курсового
проектирования,  групповых  и
индивидуальных  консультаций,
текущего контроля  и  промежуточной
аттестации и самостоятельной работы
№  111 (170021 Тверская обл., Тверь,
ул. Прошина, д. 3, корп. 2)

Компьютер iRUCorp 510 15-
2400/4096/500/G210-512/DVD
-RW/W7S/монитор E-
Machines E220HQVB21.5“
Компьютер iRUCorp 510 15-
2400/4096/500/G210-512/DVD
-RW/W7S/монитор E-
Machines E220HQVB21.5“
Компьютер iRUCorp 510 15-
2400/4096/500/G210-512/DVD
-RW/W7S/монитор E-
Machines E220HQVB21.5“
Компьютер iRUCorp 510 15-
2400/4096/500/G210-512/DVD
-RW/W7S/монитор E-
Machines E220HQVB21.5“
Компьютер iRUCorp 510 15-
2400/4096/500/G210-512/DVD
-RW/W7S/монитор E-
Machines E220HQVB21.5“
Компьютер iRUCorp 510 15-
2400/4096/500/G210-512/DVD
-RW/W7S/монитор E-
Machines E220HQVB21.5“
Компьютер iRU Corp 510 15-
2400/4096/500/G210-512/DVD
-RW/W7S/монитор E-
Machines E220HQVB21.5“
Компьютер iRU Corp 510 15-
2400/4096/500/G210-512/DVD
-RW/W7S/монитор E-
Machines E220HQVB21.5“
Компьютер iRU Corp 510 15-
2400/4096/500/G210-512/DVD
-RW/W7S/монитор E-
Machines E220HQVB21.5“
Компьютер iRU Corp 510 15-
2400/4096/500/G210-512/DVD
-RW/W7S/монитор E-
Machines E220HQVB21.5“
Сканер Plustek OpticPro A320
Учебная мебель

Adobe Reader XI – бесплатно
ArcGIS 10.4 for Desktop - Акт 
приема передачи на основе 
договроа №39 а от 18.12.2014
Bilko 3.4 – бесплатно
Google Chrome – бесплатно
Kaspersky Endpoint Security 10 для 
Windows – Акт на передачу прав 
№2129 от 25 октября 2016 г.
MS Office 365 pro plus - Акт 
приема-передачи № 369 от 21 июля
2017
Microsoft Windows 10 Enterprise - 
Акт приема-передачи № 369 от 21 
июля 2017
MapInfo Professional 12.0 - Акт о 
передаче прав по условиям 
договора № 26/2014-У от 10.02.14
Microsoft Visual Studio Enterprise 
2015 - Акт предоставления прав № 
Tr035055 от 19.06.2017
Mozilla Firefox 46.0.1 (x86 ru) – 
бесплатно
Notepad++ - бесплатно
OpenOffice – бесплатно
QGIS 2.16.2.16.2 Nidebo – 
бесплатно
WinDjView 2.1 - бесплатно

Аудитория № 215 – Научно-
образовательный центр «Туристско-
рекреационных исследований», 
Кафедра туризма и 
природопользования (170021 Тверская
обл., Тверь, ул. Прошина, д. 3, корп. 2)

Многофункциональный 
лазерный 
копир/принтер/сканер Canon 
LB MF3228, Проектор BenQ 
MW817ST, Сист. Блок iRU 
Ergo Corp 121 P4-631(3000) 
/1024Mb/120/DVD/FDD, 
Компьютер: сист.блок 
Kraftway Computera,LTD +
Монитор17“Proview TFT

Adobe Reader XI – бесплатно
Google Chrome – бесплатно
Kaspersky Endpoint Security 10 для 
Windows – Акт на передачу прав 
№2129 от 25 октября 2016 г.
MS Office 365 pro plus - Акт 
приема-передачи № 369 от 21 июля
2017
Microsoft Windows 10 Enterprise - 
Акт приема-передачи № 369 от 21 
июля 2017

Помещения для самостоятельной работы:

Наименование Оснащенность помещений для Перечень лицензионного



помещений самостоятельной работы программного
обеспечения. 
Реквизиты

подтверждающего
документа

Учебная  аудитория  для
проведения  занятий
лекционного  типа,
семинарского  типа,
курсового
проектирования,
групповых  и
индивидуальных
консультаций,  текущего
контроля  и
промежуточной
аттестации  и
самостоятельной  работы
№  111  (170021  Тверская
обл.,  Тверь,  ул.  Прошина,
д. 3, корп. 2)

Компьютер iRUCorp 510 15-
2400/4096/500/G210-512/DVD-RW/W7S/мо
нитор E-Machines E220HQVB21.5“
Компьютер iRUCorp 510 15-
2400/4096/500/G210-512/DVD-RW/W7S/мо
нитор E-Machines E220HQVB21.5“
Компьютер iRUCorp 510 15-
2400/4096/500/G210-512/DVD-RW/W7S/мо
нитор E-Machines E220HQVB21.5“
Компьютер iRUCorp 510 15-
2400/4096/500/G210-512/DVD-RW/W7S/мо
нитор E-Machines E220HQVB21.5“
Компьютер iRUCorp 510 15-
2400/4096/500/G210-512/DVD-RW/W7S/мо
нитор E-Machines E220HQVB21.5“
Компьютер iRUCorp 510 15-
2400/4096/500/G210-512/DVD-RW/W7S/мо
нитор E-Machines E220HQVB21.5“
Компьютер iRU Corp 510 15-
2400/4096/500/G210-512/DVD-RW/W7S/мо
нитор E-Machines E220HQVB21.5“
Компьютер iRU Corp 510 15-
2400/4096/500/G210-512/DVD-RW/W7S/мо
нитор E-Machines E220HQVB21.5“
Компьютер iRU Corp 510 15-
2400/4096/500/G210-512/DVD-RW/W7S/мо
нитор E-Machines E220HQVB21.5“
Компьютер iRU Corp 510 15-
2400/4096/500/G210-512/DVD-RW/W7S/мо
нитор E-Machines E220HQVB21.5“
Сканер Plustek OpticPro A320
Учебная мебель

Adobe Reader XI – бесплатно
ArcGIS 10.4 for Desktop - Акт 
приема передачи на основе 
договроа №39 а от 18.12.2014
Bilko 3.4 – бесплатно
Google Chrome – бесплатно
Kaspersky Endpoint Security 10 
для Windows – Акт на передачу 
прав №2129 от 25 октября 2016 г.
MS Office 365 pro plus - Акт 
приема-передачи № 369 от 21 
июля 2017
Microsoft Windows 10 Enterprise - 
Акт приема-передачи № 369 от 
21 июля 2017
MapInfo Professional 12.0 - Акт о 
передаче прав по условиям 
договора № 26/2014-У от 
10.02.14
Microsoft Visual Studio Enterprise 
2015 - Акт предоставления прав 
№ Tr035055 от 19.06.2017
Mozilla Firefox 46.0.1 (x86 ru) – 
бесплатно
Notepad++ - бесплатно
OpenOffice – бесплатно
QGIS 2.16.2.16.2 Nidebo – 
бесплатно
WinDjView 2.1 - бесплатно

Помещения профильных организаций согласно договору.



14. Сведения об обновлении программы практики

№п.п. Обновленный раздел
программы практики

Описание внесенных
изменений

Реквизиты документа,
утвердившего

изменения
1.
2.



Приложение 1

Министерство науки и высшего образования РФ
ФГБОУ ВО «Тверской государственный университет»

Факультет географии и геоэкологии
Направление 05.04.02 «География»

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
НА ПРОИЗВОДСТВЕННУЮ ПРАКТИКУ

(НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКУЮ РАБОТУ)

Студенту_2 курса ______группы

_________________________________________________________________
(Фамилия, имя, отчество)

Сроки практики с «___» ___________20___ г. по «___» ___________20___ г.

База практики: _____________________________________________________

Тема исследования: _________________________________________________

Цели и задачи практики: 
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
_______________________________________________________________

Перечень материалов, которые необходимо собрать в период практики: 
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________

_____________________________________Научный руководитель



Рабочий график (план)
проведения производственной практики

(преддипломной практики)

№ Мероприятие Сроки выполнения Форма
отчетности

1.

2.

3.

Подпись студента __________________________

Приложение 2



Министерство науки и высшего образования РФ
ФГБОУ ВО «Тверской государственный университет»

Факультет географии и геоэкологии

ОТЧЕТ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ
 (научно-исследовательской работе) 

Направление ____________________________________________________
Код и наименование направления

Студента (ки)_________курса ________группы____________ формы 
обучения 
__________________________________________________________________

(Фамилия, имя, отчество)

Срок практики с «___»_________ 20___ г. по «___»_________ 20__ г.

Руководитель практики        _______________                 __________________
                                                                                          подпись                                                                    ФИО

Итоговая оценка по практике ________________________________________

                               

Содержание отчета

Дата «___» _________ 20___г.           Подпись руководителя практики
                                                               _________________/ ФИО, должность



1. Задачи практики; 
2. Место прохождения практики; 
3. Виды работ, выполненных студентом во время практики 
4. Собранные по теме исследования фактические материалы;
5. Новые профессиональные знания и навыки;
6. Проработанные научные публикации по теме исследования;
7. Трудности, возникшие в ходе выполнения практики:

а) организационные, 
б) методические,
в) другие;

     8. Соответствие результатов практики плану и графику выполнения ВКР;

 Отчет подписывается студентом и его руководителем


