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I. Аннотация 

1. Цель и задачи дисциплины 

Целью освоения дисциплины является: обеспечение теоретической 

подготовки по аспектам развития волонтерского движения, освоение методики и 

формирование основных организационных и практических навыков в работе с 

волонтерами  в детской и молодежной среде.  

 

Задачами освоения дисциплины являются: 

• - познакомить студентов со спецификой волонтерской деятельности 

(задачи, характерные особенности, виды);  

• сформировать у студентов понимание важности подобной деятельности 

для гармоничного развития нашего общества; 

• обучить студентов этапам разработки волонтерского проекта;  

• заложить  основы  глубокого  целостного  понимания    социальных,  

психологических,  управленческих    и  педагогических  аспектов  волонтерской 

деятельности;   

• обеспечить освоение различных технологий в волонтерской деятельности  

в  социальной  сфере  посредством  расширения  теоретических  и практических  

знаний  в  области  организации  волонтерской  деятельности,  эффективного  

управления  некоммерческими  общественными  организациями.  

 

2. Место дисциплины в структуре ООП 

Раздел образовательной программы, к которому относится данная 

дисциплина - часть, формируемая участниками образовательных отношений, 

элективная дисциплина.  Дисциплина связана с этой и другими частями 

образовательной программы (дисциплинами и практиками): Возрастная 

психология, Деловое общение и технологии ведения переговоров, 

Инновационные инициативы в молодежной среде, Консультирование в 

практике работы с молодежью, Консультирование и коучинг в практике  

трудоустройства молодежи, Конфликтология, Лидерство в молодежной среде, 
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Молодежные движения, Организация досуговой деятельности, Организация 

работы с учащейся молодежью, Педагогическое обеспечение в работе с 

молодежью, Правовое обеспечение работы с молодежью, Профилактика 

асоциальных явлений в молодежной среде, Русский язык и культура речи, 

Социальная безопасность молодежи, Социальная защита семьи и детства, 

Социальная работа с дезадаптированными детьми и подростками, Социальная 

работа с детьми-инвалидами и детьми с ОВЗ, Социальная работа с сиротами, 

Социальное партнерство в молодежной среде, Социальное проектирование, 

Социальные технологии 

Стратегии религиозной безопасности молодежи в современном мире, 

Технологии работы с талантливой молодежью, Управление молодежными 

проектами, Производственная практика. 

Восприятие данного курса требует знаний таких учебных дисциплин как 

Организация работы с учащейся молодежью, Конфликтология, Правовое 

обеспечение работы с молодежью, Возрастная психология, Деловое общение и 

технологии ведения переговоров, Русский язык и культура речи, Молодежные 

движения.  

Подразумевается, что к освоению дисциплины студенты приступают, имея 

следующий ментальный «багаж»:  

знают принципы взаимодействия организации и общества.   

знают особенности управленческой парадигмы в социальной сфере;   

понимают законы устройства общественной организации;  

ориентируются в современных коммуникациях в процессе управления 

молодежной организации.  

 

3. Объем дисциплины: 3 зачетных единиц, 108 академических часов, в том 

числе: 

контактная аудиторная работа: лекции 15 часов, практические занятия 30 

часов; 

самостоятельная работа: 63 часов. 
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4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Планируемые результаты освоения 

образовательной программы 

(формируемые компетенции) 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-2 Способен определять круг задач 

в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их 

решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений 

 

УК-2.2; Предлагает способы решения поставленных 

задач и ожидаемые результаты; оценивает 

предложенные способы с точки зрения соответствия 

цели проекта 

УК-4 Способен осуществлять деловую 

коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 

 

УК-4.1 Выбирает стиль общения на русском 

языке в зависимости от цели и условий 

партнерства; адаптирует речь, стиль общения и 

язык жестов к ситуациям взаимодействия 

 

ПК-3 

Способен применять социальные 

технологии (в том числе 

инновационные) по работе с 

молодежью и при осуществлении 

работы по организации 

мероприятий в сфере молодежной 

политики 

ПК-3.2 Разрабатывает и использует 

инновационные социальные технологии и методы 

предоставления социальных услуг в сфере 

организации досуга и отдыха 

детей, подростков и молодежи, профилактики 

асоциальных явлений в молодежной среде 

ПК-3.3  Проводит работы по продвижению и 

популяризации позитивного опыта реализации 

социальных услуг в сфере молодежной политики  

ПК-3.4 Использует разнообразные формы, 

методы, технологии работы по профилактике 

асоциального поведения детей, подростков и 

молодежи  

ПК-6 Способен к осуществлению и 

развитию проектно-аналитической 

деятельности в молодежной среде - 

 

ПК-6.1 Анализирует проблемы  детей, подростков 

и молодежи, ранжирует проблемы в соответствии 

с задачами молодежной политики  

ПК-6.2 Разрабатывает проекты и программы, 

способствующие повышению результативности и 

эффективности работы по решению актуальных 

проблем 

ПК-6.3 Осуществляет экспертно-

консультационную деятельность в молодежной 

среде 

ПК-6.4 Разрабатывает проекты, направленные на 

поддержку молодежных инициатив  

 

5. Форма промежуточной аттестации и семестр прохождения зачет в 5 

семестре. 
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6. Язык преподавания русский. 

 


