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I. Аннотация 

1. Цель и задачи дисциплины 

Целью освоения дисциплины является: формирование компетенций, 

позволяющих студентам организовать и реализовать консалтинговый процесс по 

проблемам построения профессиональной карьеры. 

Задачами освоения дисциплины являются: 

1. Познакомить студентов с теоретическими основами и практикой 

карьерного консультирования.  

2. Сформировать представления об основных направлениях и 

практических задачах консультирования по вопросам профессионального 

ориентирования и построения профессиональной карьеры. 

3. Познакомить студентов с технологиями карьерного менеджмента. 

 

2. Место дисциплины в структуре ООП 

Учебная дисциплина «Карьерное консультирование» относится к части 

учебной программы, формируемой участниками образовательных отношений, 

группе «Элективные дисциплины 1».  

Для успешного освоения дисциплины должны обладать знаниями, 

полученными при изучении курсов «Качественные и количественные методы в 

исследовании», «Актуальные проблемы теории и практики современной 

психологии», «Теоретико-методологические основы психологического 

консультирования» и др. Учебная дисциплина практико-ориентирована и 

непосредственно связана с учебной и производственной практиками в рамках, 

которых собираются и обрабатываются эмпирические данные для выпускной 

квалификационной работы.  

 

3. Объем дисциплины: 3 зачетные единицы, 108 академических часов, в 

том числе: 

контактная аудиторная работа:  

лекции 22 часа, в т.ч. практическая подготовка 4 часа; 



практические занятия 22 часа, в т.ч. практическая подготовка 11 часов; 

контактная внеаудиторная работа:  

контроль самостоятельной работы 11; 

самостоятельная работа: 26 часов, в том числе контроль 27 часов. 

 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Планируемые результаты освоения 

образовательной программы 

(формируемые компетенции) 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-6. Способен определять и 

реализовывать приоритеты собственной 

деятельности и способы ее 

совершенствования на основе 

самооценки 

УК-6.3. Выбирает и реализует с использованием 

инструментов непрерывного образования 

возможности развития профессиональных 

компетенций и социальных навыков  

УК-6.4. Выстраивает гибкую профессиональную 

траекторию, с учетом накопленного опыта 

профессиональной деятельности, динамично 

изменяющихся требований рынка труда и 

стратегии личного развития   

ПК-4. Способен оказывать 

психологическую помощь социальным 

группам и отдельным лицам (клиентам), 

попавшим в трудную жизненную 

ситуацию 

ПК-4.1. Оказывает психологическую помощь в 

форме психологического консультирования 

отдельным лицам (клиентам), попавшим в 

трудную жизненную ситуацию  

ПК-4.2. Оказывает психологическую помощь в 

форме психологического консультирования 

социальным группам, попавшим в трудную 

жизненную ситуацию  

ПК-5. Способен осуществлять 

психологическое консультирование 

субъектов образовательного процесса 

ПК-5.1. Осуществляет психологическое 

консультирование отдельных лиц по вопросам 

здоровья, развития и социальной адаптации  

ПК-5.2. Осуществляет психологическое 

консультирование различных социальных групп 

по вопросам здоровья, развития и социальной 

адаптации 

 

5. Форма промежуточной аттестации и семестр прохождения экзамен, 3 

семестр. 

6. Язык преподавания русский. 

 


