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I. Аннотация 

1. Цель и задачи дисциплины 

Целью освоения дисциплины является: формирование теоретической базы 

по демографии, умений и навыков в области анализа демографических процессов, 

получение практических знаний о демографической ситуации и политике в 

России. 

Задачами освоения дисциплины являются: 

 ознакомление с основными демографическими категориями; 

 формирование навыков поиска и анализа демографических показателей и 

демографической ситуации в регионе; 

 формирование представления о необходимости предвидения демографических 

последствий управленческих решений и социально-экономических 

последствий демографических процессов;  

 изучение демографической и миграционной политики России и действующих 

инструментов их реализации. 

 

2. Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина входит в обязательную часть учебного плана. Изучение 

дисциплины «Демография» основано на знаниях школьной программы и 

тесно связано со знаниями, получаемыми в процессе изучения дисциплины 

программы бакалавриата «Статистика». 

Содержательно она закладывает основы для изучения дисциплин 

«Региональная экономика», «Региональное управление и территориальное 

планирование», «Прогнозирование и планирование», в части рассмотрения 

вопросов обеспеченности трудовыми ресурсами и развития человеческого 

потенциала территории. 

Знания, полученные при изучении данной дисциплины, могут быть 

использованы в периоды прохождения практик и подготовки выпускной 

квалификационной работы. 

 



3. Объем дисциплины: 4 зачетные единицы, 144 академических часа, в 

том числе: 

Для очной формы обучения: 

контактная аудиторная работа: лекции 18 часов, практическая 

подготовка 36 часов; 

самостоятельная работа: 63 часа, контроль: 27 часов. 

Для очно-заочной формы обучения: 

контактная аудиторная работа: лекции 14 часов, практическая 

подготовка 28 часов; 

самостоятельная работа: 66 часов, контроль: 36 часов. 

 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 
Планируемые результаты освоения 

образовательной программы 

(формируемые компетенции) 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-2 Способен разрабатывать и 

реализовывать управленческие 

решения, меры регулирующего 

воздействия, в том числе 

контрольно-надзорные функции, 

государственные и муниципальные 

программы на основе анализа 

социально-экономических 

процессов; 

ОПК-2.1 Определяет проблемное поле и 

информационные возможности по диагностике 

социально-экономической ситуации 

ОПК-2.2 Применяет современные методы и 

инструменты анализа социально-экономической 

ситуации для обоснования управленческих 

решений 

ОПК-2.3 Генерирует допустимые варианты мер 

государственного (муниципального) 

регулирования  

ОПК-8 Способен понимать 

принципы работы современных 

информационных технологий и 

использовать их для решения задач 

профессиональной деятельности 

ОПК-8.2 Работает с информацией, размещаемой в 

сети Интернет в формате общедоступной 

информации, в том числе в форме открытых 

данных  

5. Форма промежуточной аттестации и семестр прохождения экзамен, 4 

семестр (для очной и очно-заочной форм обучения). 

6. Язык преподавания русский. 

 

 


