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I. Аннотация 

 

1. Наименование дисциплины (или модуля) в соответствии с учебным планом 

Бухгалтерский учет 

 

2. Цель и задачи дисциплины (или модуля) 

Целью освоения дисциплины является: изучение теории бухгалтерского учета и 

получении знаний законодательных основ, методологических правил и практиче-

ских навыков составления первичных документов и бухгалтерской (финансовой) 

отчетности согласно законодательству России и международным стандартам бух-

галтерского учета и финансовой отчетности. 

Задачами освоения дисциплины являются: 

- изучение ключевых понятий, основных принципов, приемов бухгалтерского 

учета; 

 - рассмотрение методологии ведения бухгалтерского учета имущества орга-

низации, ее обязательств, собственного и заемного капитала; документирования 

хозяйственных операций; сбора и обобщения информации, необходимой для со-

ставления бухгалтерской отчетности; использования данных бухгалтерского уче-

та при анализе финансово-хозяйственной деятельности организации и для целей     

оперативного управления экономикой организации. 

 

3. Место дисциплины (или модуля) в структуре ООП 

Дисциплина «Бухгалтерский учет» относится к базовой части учебного плана 

по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент профиль «Управление в организа-

ции». 

В содержательно-методическом плане данная дисциплина связана с дисципли-

нами: Экономическая теория, Экономика организации, Теория организации, Фи-

нансовый менеджмент, Производственный менеджмент др. 

 

4. Объем дисциплины (или модуля): 

По очной форме: 5 зачетных единицы, 180 академических часов, в том числе  

контактная работа: лекции 36 часов, практические занятия 36 часов, самостоя-

тельная работа: 108 часов. 

По заочной форме: 5 зачетных единицы, 180 академических часов, в том числе  

контактная работа: лекции 8 часов, практические занятия 8 часов, самостоя-

тельная работа: 155 часов, контроль – 9  часов. 
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5. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (или модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной про-

граммы 
Планируемые результаты освое-

ния образовательной программы 

(формируемые компетенции) 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

(или модулю) 

ОПК-5 - Владение навыками 

составления финансовой отчет-

ности с учетом последствий 

влияния различных методов и 

способов финансового учета на 

финансовые результаты дея-

тельности организации на осно-

ве использования современных 

методов обработки деловой ин-

формации и корпоративных 

информационных систем 

Начальный уровень 

Владеть:  

- методами сбора и анализа информации 

Уметь:  
- осуществлять сбор и анализ деловой информации 

Знать: 
- современные методы сбора и обработки деловой инфор-

мации 

Промежуточный уровень 

Владеть: 
- методами и способами финансового учета; 

- современным программным обеспечением для составле-

ния финансовой отчетности 

Уметь:  

- составлять бухгалтерский баланс и приложение к нему; 

- применять программу «1С:Предприятие.8» при составле-

нии финансовой отчетности; 

- применять разные методы и способы финансового учета 

 Знать:  

-  виды финансовых отчетов: бухгалтерский баланс, отчет 

о движении капитала и др. 

- методы и способы финансового учета 

ПК-14 - Умение применять ос-

новные принципы и стандарты 

финансового учета для форми-

рования учетной политики и 

финансовой отчетности органи-

зации, навыков управления за-

тратами и принятия решений на 

основе данных управленческого 

учета 

Начальный  уровень 

Владеть:  
- методами оценки затрат организации; 

- способами выявления резервов; 

- навыками выбора направлений учетной политики органи-

зации. 

Уметь:  
- определять виды затрат в организации; 

- выявлять резервы ресурсов в организации; 

- определять направление учетной политики компании. 

Знать:  
- основные принципы и стандарты управленческого учета; 

- сущность и направления учетной политики организации; 

- виды затрат, направления их оптимизации. 

 

6. Форма промежуточной аттестации – зачет, экзамен. 

 

7. Язык преподавания русский. 

 

 


