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I. Аннотация 

1. Цель и задачи дисциплины 

Целью освоения дисциплины является: формирование у бакалавров 
умений и навыков, которые позволят эффективно осуществлять 
управленческую деятельность на основе полученных знаний, связанных с 
оценкой предпринимательской идеи и организацией ее разработки и 
социально-экономического обоснования в рамках хозяйствующего субъекта с 
использованием современных методов бизнес-планирования. 

Задачами освоения дисциплины является обучение бакалавров: 
- современным методикам составления бизнес-плана; 
- разработке технико-экономического обоснования проектов; 
- оценке эффективности проектных решений. 

 

2. Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина «Бизнес-планирование» относится к обязательной части 
учебного плана по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент профиль 
«Управление в организации». 

В логическом и содержательно-методическом плане данная дисциплина 
связана с дисциплинами: Экономика организации, Основы маркетинга, Этика 
бизнеса и делового общения, Основы предпринимательства, Стратегический 
менеджмент и др. 

Освоение дисциплины «Бизнес-планирование» является 
предшествующим для проведения всех типов производственной практики, 
предусмотренных учебным планом, а также для изучения дисциплин: 
Управление изменениями, Системный анализ деятельности организации и др.  

 

3. Объем дисциплины: 6 зачетных единиц, 216 академических часов, в 

том числе для очной формы обучения: 

контактная аудиторная работа: лекции 34 часа, практические занятия 34 
часа; 

самостоятельная работа: 121 часов, контроль 27 часов. 
в том числе для очно-заочной формы обучения: 

контактная аудиторная работа: лекции 18 часов, практические занятия 18 
часа; 

самостоятельная работа: 153 часов, контроль 27 часов. 
 

 

 

 



4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Планируемые результаты освоения 

образовательной программы 

(формируемые компетенции) 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-4 – Способен выявлять и 

оценивать новые рыночные 

возможности, разрабатывать бизнес-

планы создания и развития новых 

направлений деятельности и 

организаций 

ОПК–4.1  - Проводит анализ рынка и выявляет 

новые рыночные возможности 

ОПК–4.2 - Оценивает выявленные рыночные 

возможности по установленным критериям 

ОПК–4.3 - Разрабатывает бизнес-план создания и 

развития новых направлений деятельности 

ОПК–4.4 - Разрабатывает бизнес-план создания и 

развития новой организации 

 

5. Форма промежуточной аттестации и семестр прохождения: 

• по очной форме обучения – экзамен, 7 семестр; 
• по очно-заочной форме обучения – экзамен,  8 семестр.  

 

6. Язык преподавания русский.  

 


